ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE CURRAL VELHO
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
LEI ORGANICA MUNICIPAL

TiTULO |
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1°. O Municipio de Curral Velho, Estado da Paraiba Brasil, pessoa
juridica de direito publico interno, é unidade territorial que integra a organizagéo
politico-administrativa, financeira e legislativa nos termos assegurados pela
Constituicdo da Republica, pela Constituicdo do Estado e por esta Lei
Organica.

Art. 2°. O territério do Municipio podera ser dividido em Distritos criados,
organizados e suprimidos por Lei municipal observando a legislagdo estadual,
a consulta plesbiscitaria e o disposto nesta Lei organica.

Art. 3°. O Municipio integra a divisdo administrativa do Estado.

Art. 4° A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de Cidade,
enquanto a sede do Distrito tem a categoria de vila.

Art. 5°. Constituem bens do Municipio todos os modveis e imdveis,
direitos e agdes que a qualquer titulo lhe pertencam.

Paragrafo unico — O Municipio tem direito a participagdo no resultado
da exploragdo de petrdleo ou gas natural, de recursos minerais de seu
territorio.

Art. 6°. Sao simbolos do Municipio o Brasdo, a Bandeira e o Hino,

representativos de sua cultura e historia, instituidos em lei.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SECAO|



DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 7°. Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe
privativamente, dentre outros, as seguintes atribuicoes:

| — legislar sobre assuntos de interesse local,

Il — suplementar a legislacao federal e estadual, no que couber;

Il — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como
aplicar as suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e
publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV — criar, organizar e suprimir Distritos, observando o disposto nesta Lei
Organica e na Legislacao estadual pertinente;

V — instituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus bens,
servicos e instalagdes, conforme dispuser a lei.

VI — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou
permissao, dentre outros, os seguintes:

a) transporte coletivo urbano e intermunicipal, que tera carater essencial,

b)Abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

c)Mercados, feiras e matadouros locais;

d) Cemitérios e servigos funerarios;

e) lluminagéo publica;

f) Limpeza publica, coleta domiciliar em vias publicas e a destinagao
final do lixo;

VIl — manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unidao e do
Estado, programas de educacgéo pré-escolar e ensino fundamental;

VIl — prestar, com a cooperacio técnica e financeira da Unido e do
Estado, servicos de atendimento a saude da populagao;

IX — promover a protecdo do patriménio histérico, cultural artistico,
turistico e paisagistico local observado a legislacdo e a acgao fiscalizadora
federal e estadual,

X — promover a cultura e a recreacao;

XI — preservar as florestas, a fauna e a flora;

Xl — realizar servigos de assisténcia social, diretamente ou por meio
de instituicdes privadas, conforme critério e condi¢des fixadas em lei municipal,

XIII - realizar programas de apoio as praticas desportivas;



XIV —realizar programas de alfabetizacéo;

XV — realizar atividades de defesa civil, inclusive a de combate a
incéndios e prevengao de acidentes naturais em coordenagdo com a Unido e o
Estado;

XVI — promover, no eu couber, adequado ordenamento territorial,
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagao do
solo urbano;

XVII — elaborar e executar o plano diretor;

XVIII - executar obras de:

a) Abertura, pavimentacéo e conservacao de vias;

b) Drenagem pluvial;

c) Construgao e conservacao de estradas, parques, jardins e hortas
florestais;

d) Construgdo e conservagao de estradas vicinais;

e) Edificacdo e conservacgao de prédios publicos municipais;

XIX — fixar:

a) Tarifas dos servigos publicos, inclusive dos servigos de taxis e
demais veiculos que sejam disponiveis a alugueis;
b) horarios de funcionamento dos estabelecimentos industriais,
comerciais e de servigos;

XX — regulamentar a utilizagao de vias e logradouros publicos;

XXI| — sinalizar as vias publicas urbanas e rurais;

XXII — conceder licenga para:

a) localizagao, instalagcdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais, e feira livre e de servicos;
b) a fixagdo de cartazes, letreiros, anuncios, faixas emblemas e
utilizagao de alto-falantes para fins de publicidade e propaganda;
c) exercicio de comércio eventual ou ambulante;
d) realizacdo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos
observados as prescri¢coes legais.

SEGAO II
DA COMPETENCIA COMUM



Art. 8°. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios:

| — zelar pela guarda da Constituicdo das leis e das instituicdes
democraticas e conservar o patriménio publico.

Il — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico,
artisticos e culturais, os monumentos as paisagens naturais notaveis e os sitos
arqueologicos;

[l — cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncias;

IV — impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de
artes e de outros bens de valor histoérico, artistico e cultural;

V — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de
suas formas;

VII — preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII — fomentar a produgao agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar de acordo com as possibilidades do Municipio;

IX — promover programas de constru¢do de moradias e a melhoria das
condicdes habitacionais e de saneamento basico;

X — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao,
promovendo a integragéo social dos setores desfavorecidos;

XI — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessbes de direitos de
pesquisa e exploracao de recurso hidricos e minerais em seus territorios;

Xll — estabelecer e implantar politica de educagao para a seguranga do
transito.

Art. 9°. O Municipio devera estabelecer e implantar politicas de

educacgao para a seguranga do transito, em articulagdo com o estado.

SECAO Il
DOS DISTRITOS

Art. 10. Compete ao Municipio criar, organizar e suprimir Distritos, por lei

municipal, observando a legislacao estadual e federal.



Paragrafo unico — O Prefeito comunicara aos o6rgdos estaduais e
federais competentes, incluindo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas
— IBGE, para os devidos fins, a instalagao do Distrito.

Art. 11. Para cada Distrito, apds prévia consulta, a populacido da
localidade, sera nomeado um Secretario Distrital em cargo de provimento em
comissao, com remuneragao igual a atribuida aos Secretarios Municipais.

Art. 12. O Secretario Distrital sera nomeado pelo Prefeito apds prévio
plebiscito consentimento da maioria absoluta dos membros do Poder
legislativo, que somente autorizara a nomeagdo comprovando a consulta
realizada na localidade.

Art. 13. Compete ao Secretario Distrital:

| - executar e fazer executar, na parte que |he couber, as leis e os
demais atos emanados dos poderes competentes;

Il — coordenar e supervisionar os servicos publicos distritais de acordo
com o que for estabelecido nas leis e nos regulamentos;

[l — propor ao Prefeito Municipal a admissdo e a dispensa dos
servidores lotados na Administragao Distrital;

IV — prestar contas das importancias recebidas para fazer face as
despesas da Administrac&o Distrital, observadas as normas legais;

V — promover a manutengdo dos bens publicos municipais localizados
no Distrito;

VI — prestar as informagdes que forem solicitadas pelo Prefeito Municipal
ou pela Camara Municipal;

VIl — solicitar ao Prefeito as providéncias necessarias a boa
administragao do Distrito;

VIl — presidir as reunides do Conselho Distrital;

IX — executar outras atividades que lhe for conferida pelo Prefeito

Municipal e pela Legislacao pertinente.

TiTULOII
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO
CAPITULO |
DOS PODERES DO MUNICIPIO



Art. 14. O Governo Municipal é constituicdo pelos poderes Legislativos e
Executivo, independentes e harmdnicos entre si.
Paragrafo Gnico — E verdade aos Poderes Municipais a delegagdo

reciproca de atribuigdes, salvo nos casos previstos nesta Lei Orgénica.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO
SEGAOI
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 15. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal,
composta de Vereadores, eleitos para cada legislatura entre cidaddaos maiores
de dezoito anos, no exercicio dos direitos politicos pelo voto direto e secreto.

Paragrafo unico — Cada legislatura tera a duragao de quatro (04) anos,
compreendendo cada ano uma sessao legislativa e estes divididos em dois
periodos.

Art. 16. O numero de Vereadores aumenta em propor¢do ao aumento
da populacédo do Municipio, observado o que dispde a Constituicao Federal.

§1° O aumento do numero de Vereadores, decorrentes do aumento
populacional, somente podera ocorrer para vigorar em legislatura a se iniciar,
sendo vedados no curso dela.

§ 2° O numero de Vereadores sera fixado mediante decreto legislativo
até um ano antes das elei¢des e remetidas copias a Justica Eleitoral.

Art. 17. Salvo disposicdo em contrario desta Lei Organica, as
deliberagbes da Camara Municipal e de suas comissdes serdo tomadas por

maioria de votos, presentes a maioria absoluta de seus membros.

SEGAO I
DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA MUNICIPAL
SUBSECAO |
MATERIAS QUE DEPENEM DA SANGAO DO PREFEITO

Art. 18. Cabe a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito, legislar
sobre as matérias de competéncia do Municipio, especialmente no que se

refere ao seguinte:



| — assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagao
federal e estadual, notadamente no que diz respeito:

a) — a saude, a assisténcia publica e a protegao e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

b) — a protecdo de documentos, obras e outros bens de valor historico,
artistico e cultural como os monumentos, as paisagens naturais notaveis e
sitios arqueolégicos do Municipio;

c) — a impedir a evasao, destruicdo e descaracterizagcao de obras de
artes, pracgas, iluminacdo publica, e outros bens de valor histérico, artistico e
cultural do Municipio;

d) — a abertura de meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

e) — a protecdo ao meio ambiente e ao combate a polui¢ao;

f) — ao incentivo a industria e ao comércio;

g) — a criagao de Distritos Industriais;

h) — ao fomento da produgdo agropecuaria, a Organizagao do
abastecimento alimentar, atendendo os principios do Artigo 7°, inciso Xl, desta
Lei Organica;

i) — a promogéao de programas de constru¢des de moradias, melhorando
as condicdes habitacionais, melhorando as condi¢gdes habitacionais e de
saneamento basico;

j) — ao combate as causas da pobreza e aos fatores de marginalizagao,
promovendo a integracéo social dos setores desfavorecidos;

l) — ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizagdo das concessdes de
pesquisas e exploragao dos recursos hidricos e minerais em seu territério;

m) — ao estabelecimento e a implantagao da politica de educagao para o
transito;

n) a cooperagdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do
desenvolvimento e do bem-estar atendidas as normas estabelecidas em lei
complementar federal;

0) — ao uso e armazenamento dos agrotdoxicos seus componentes e
afins;

p) — as politicas publicas do Municipio.

Il — tributos municipais, bem como autorizar isengdes e anistias fiscais e

a remissao de dividas;



[l — orgamento anual, plano plurianual e diretrizes orgamentarias, bem
como autorizar abertura de créditos suplementares e especiais;

IV — obtencdo e concessao de empréstimos e operagdes de creditos,
bem com sobre a forma e os meios de pagamentos;

V — concessao de auxilios e subvengoes;

VI — concesséao de direito real de uso de bens municipais;

VIl — concessao e permissao de servigos publicos;

VIIl — alienagao e concessao de bens imoveis;

IX — aquisi¢ao de bens imdveis quando se tratar de doagao;

X — criagdo, organizagdo e supressao de Distritos, observada a
legislagao estadual;

Xl — criagao, alteragdo e extingdo de cargos, empregos e funcdes
publicas e fixacdo da respectiva remuneracao;

Xl — plano diretor;

XIII — alteragdo da denominacéao de proéprios vias e logradouros publicos;

XIV — guarda municipal destinada a proteger inclusive multando os
infratores;

XV — ordenamento, parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano;

XVI — organizagéao e prestagao de servigos publicos.

SUBSEGAO II
MATERIA DE COMPETENCIA PRIVATIVA DA CAMARA

Art. 19. Compete a Camara Municipal, privativamente, entre outras, as
seguintes atribui¢des:

| — eleger sua mesa Diretora, bem como destitui - 1& na forma desta Lei
Orgéanica e de seu Regimento Interno;

Il — fixar a remuneragcdo do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores,
observando-se o disposto no inciso 1° do Artigo 20 desta Lei Organica,
observando a Constituicdo Federal;

Il — elaborar o seu Regimento Interno;

IV — exercer, com auxilio do Tribunal de Contas do Estado a fiscalizagao
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

V — julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatérios sobre

execucao dos planos de governo;



VI — sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do
poder regulamentar ou dos limites de delegacao legislativa;

VII — dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, politica, criagao,
transformacao ou extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servicos e
fixar a respectiva remuneracao;

VIIl — autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia
exceder a 15 (QUINZE) dias;

IX — mudar temporariamente a sua sede;

X — fiscalizar, controlar diretamente, os atos do poder Executivo,
incluidos os da administragao indireta e fundacional,

XI — proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando nao
apresentada a Camara dentro do prazo de 60 (SESSENTA) dias apés a
abertura da sesséo legislativa;

XII — processar e julgar os Vereadores na forma desta Lei Orgéanica;

XIII — representar ao Procurador Geral da Justica, mediante aprovagao
de dois tergos de seus membros, contra o Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza, pela pratica de crime
contra a administracao publica que tiver conhecimento;

XIV — dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito, conhecer da sua renuncia e
afasta-los definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;

XV — conceder licenga ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo, observando a Constituigao Federal,

XVI — criar comissbdes especiais de inquéritos sobre fato determinado
que se inclua na competéncia da Camara Municipal, sempre que o requerer
pelo menos dois tergos dos membros da Camara;

XVII — convocar os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
mesma natureza para prestar informacoes sobre matéria de sua competéncia;

XVIIlI — solicitar informagdes ao Prefeito Municipal sobre assuntos
referentes a administragao;

XIX — autorizar referendo a convocar plebiscito;

XX — decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por voto secreto e
maioria absoluta, na hipétese prevista nesta Lei Organica,;

XXI — conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecimento
prestado servigos ao Municipio, mediante decreto legislativo aprovado pela

maioria de dois tercos de seus membros.



§ 1° E fixado em 30 (TRINTA) dias, prorrogaveis por igual periodo,
desde que solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os
responsaveis pelos orgaos da Administracdo direta e indireta do Municipio
prestam as informagdes e encaminhem os documentos requisitados pela
Camara Municipal na forma desta Lei Organica;

§ 2° O nado atendimento no prazo estipulado no paragrafo anterior faculta
ao Presidente da Camara Municipal solicitar, na conformidade da legislagcéo

vigente, a intervencao do poder Judiciario para fazer cumprir a legislacao.

SUBSECAO IIl
DA REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 20. A remuneragao do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores sera
fixada pela Camara Municipal no ultimo ano da legislatura, até trinta dias antes
das elei¢des municipais, vigorando para a legislatura seguinte.

§ 1° A remuneracdo dos agentes politicos ndao podera exceder a
dezesseis por cento da Receita do Municipio, com excecdes de convénios,
aplicagdes e venda de modveis e imoveis.

§ 2° Fica sujeito a incidéncia do Imposto de Renda a remuneragao dos
agentes politicos, desde que atinja o limite da Receita Federal.

§ 3° A Remuneracgao do Vice-Prefeito sera de até cinquenta por cento da
fixada em espécie para o Prefeito.

§ 4° A Remuneragado do Prefeito e Vice-Prefeito e dos Vereadores,
incluindo a Representacdo do Presidente da Camara, sera fixado, através de
decreto legislativo e Resolugao, respectivamente.

Art. 21. A ndo fixagdo da remuneracao do Prefeito, Vice-Prefeito e dos
Vereadores até a data prevista nesta Lei Orgéanica implicara a suspensao do
pagamento da remuneragao dos Vereadores pelo restante do mandato, ficando
também suspensa qualquer candidatura dos Vereadores.

Paragrafo unico — No caso de ndo fixagdo prevalecera a remuneragao
do ultimo més antes das eleigdes, no caso do ultimo ano da legislatura, sendo
este valor atualizado monetariamente pelo indice oficial.

Art. 22. A lei fixara critérios de indenizacao de despesa de viagem do

Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores.
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Paragrafo unico — A indenizacdo de que trata este artigo ndo sera
considerada como remuneragao.

Art. 23. Fica dispensado o pagamento de IPTU, as viuvas deste
Municipio.

§ 1° A dispensa que trata o Artigo anterior sé sera para as viuvas que so

percebam até um salario minimo.

SUBSEGAO IV
DA POSSE

Art. 24. A Camara Municipal reunir-se-a em sessao preparatoria a partir
de primeiro de Janeiro do primeiro ano da legislatura, para a posse de seus
membros.

§ 1° Sob Presidéncia do Vereador que mais recentemente, tenha
exercido cargo na mesa, ou na hipotese de inexistir tal situacdo, do mais
votado entre os presentes, os demais Vereadores prestardo compromisso e
tomaréo posse cabendo ao Presidente prestar o seguinte compromisso:

“‘Prometo cumprir a Constituicdo Federal, Estadual e a Lei Organica
Municipal, observar as leis, desempenhar o mandato que me foi confiado e
trabalhar pelo progresso do Municipio e o bem esta do povo”.

§ 2° Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que for
designado para esse fim fara a chamada nominal de cada Vereador que
declarara:

“Assim o prometo”

§ 3° O Vereador que nao tomar posse na sessao prevista neste Artigo
devera fazé-lo no prazo de 15 (QUINZE) dias, salvo motivo justo e aceito pela
Camara Municipal.

§ 4° No ato da posse, os Vereadores deverao desincompatibilizar-se e
fazer declaracéo de seus bens, repetida quando do término do mandato, sendo
ambas transcritas em livro préprio, resumida em ata e divulgadas para o
conhecimento do publico.

SUBSEGCAO V
DA ELEICAO DA MESA DIRETORA
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Art. 25. Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-ao sob a
Presidéncia do Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na
Mesa, ou, na hipotese de inexistir tal situagdo, do mais votado entre os
presentes, e havendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegerao os
componentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossados.

§ 1° O mandato sera de 02(dois) anos, vedada a reeleigdo para o
mesmo cargo nas eleigbes subsequentes. (Alterado pela Emenda a LOM n°
01/2006*)

§ 2° Nao havendo numero suficiente para eleicdo da Mesa, o vereador
que mais recentemente tenha exercido cargo na mesma ou, na hipdtese de
inexistir tal situagdo, o mais votado entre os presentes permanecera na
Presidéncia e convocara sessodes diarias, até que seja eleita a Mesa.

§ 3° A eleigdo para renovagao da Mesa realizar-se-a obrigatoriamente
na ultima sesséo ordinaria da sessao legislativa, empossando os eleitos em
primeiro de janeiro. (Alterado pela Emenda a LOM n° 01/2006*)

§ 4° Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a
composi¢ao da Mesa Diretora, subsidiariamente sobre a sua eleicao.

§ 5° Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto
pelo voto da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, quando
faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribui¢des, devendo o
Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre o processo de destituicao

e sobre a substituicdo do membro destituido.
SUBSEGAO VI
DAS ATRIBUICOES DA MESA DIRETORA DA CAMARA

Art. 26. Compete a Mesa Diretora da Camara Municipal, além de outras

atribuicbes determinadas no Regimento Interno:

| — enviar ao Prefeito Municipal, até primeiro de Marco, as contas de

exercicio anterior;

Il — propor ao Plenario, projetos de resolugdo que criem, transformem e
extingam cargos, empregos ou fungdo da Camara Municipal, bem como a
fixagdo da respectiva remuneragao, observadas as determinag¢des legais da

Constituicao Federal.

[l — declaragdo a perda de mandato de Vereador, de oficio ou de

provocagao de qualquer Vereador, nos casos previstos nos incisos | a VIII do
12



Artigo 43, desta Lei Organica, assegurada ampla defesa, nos termos do

Regimento Interno;

IV — elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia Trinta e um de Agosto,
apos aprovacao pelo Plenario, a proposta parcial do orcamento da Camara,
para ser incluido na proposta geral do Municipio, prevalecendo, na hipotese da

nao aprovagao pelo Plenario, a proposta elaborada pela Mesa.

Paragrafo unico — A Mesa decidira sempre por maioria de seus

membros.
SUBSEC}AO Vil
DO PRESIDENTE DA CAMARA

Art. 27. Compete privativamente ao Presidente da Camara além de

outras atribui¢des estipuladas no Regimento Interno:
| — representar a Camara Municipal;

I — dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e

administrativos da Camara;
[Il — interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV — promulgar as resolugbes e os decretos legislativos, bem como as
leis que receberem sangado tacita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo

Plenario e ndo tenham sido promulgados pelo Prefeito Municipal.

V — fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugbes os

decretos legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI — declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice - Prefeito e dos

Vereadores, nos casos previstos em lei;

VIl — apresentar ao Plenario, até o dia 20 (VINTE) de cada més, o
balanco relativo aos recursos recebidos e as despesas realizadas no més

anterior;
VIl — requisitar o numerario destinando as despesas da Camara;

IX — exercer, em substituigcdo, a chefia do Executivo Municipal nos casos

previstos em lei;

X — designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas

as indicacodes partidarias;
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Xl — mandar prestar informacdo por escrito e expedir certiddes

requeridas para a defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes;

Xl — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e

com membros da comunidade;

Xl — administrar os servigos da Camara Municipal, fazendo, lavrar os

atos pertinentes a essa area de gestao.

Art. 28. O Presidente da Camara, ou quem substituir, somente

manifestara o seu voto nas seguintes hipoteses:

| — quando a matéria exigir, para a sua aprovagéao, o voto favoravel da

maioria absoluta ou da maioria qualificada dos membros da Camara;
Il — quando ocorrer empate em qualquer votagao no Plenario;
[l — na eleicdo da Mesa Diretora.
SECAO Il
DO EXAME DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 29. As contas do Municipio ficardo a disposicdo dos cidadaos
durante 60 (SESSENTA) dias, no horario de funcionamento da Camara

Municipal, em local de facil acesso ao publico.

§ 1° A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer
cidadao, independente de requerimento, autorizacdo ou despacho de qualquer
autoridade.

§ 2° A consulta s6 podera ser feita no recinto da Camara, e havera pelo

menos 03 (TRES) cdpias a disposigao do publico.
§ 3° A reclamacao apresentada devera:
| — ter a indicacao e a qualificacdo do reclamante;
Il — ser apresentada em 04 (QUATRO) vias no protocolo da Cémara;
Il — conter elementos e provas nas quais se fundamenta o reclamante.

§ 4° As vias da reclamacéao apresentada do protocolo da Camara teréo a

seguinte destinagao:

| — A primeira via devera ser encaminhada pela Camara Municipal ao

Tribunal de Contas ou érgéo equivalente, mediante oficio;
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Il — a segunda via devera ser anexada as contas a disposi¢ao do publico

pelo prazo que restar ao exame e apreciagao;

Il — a terceira via se constituira em recibo do reclamante e devera ser

autenticada pelo servidor que a receber no protocolo;
IV — a quarta via sera arquivada na Camara Municipal.

§ 5° A anexacgao da segunda via, de que trata o inciso Il do § 4° deste
Artigo, independera do despacho de qualquer autoridade ser feita no prazo de
48 (QUARENTA E OITO) horas pelo servidor que a tenha recebido no
protocolo da Camara, sob a pena de suspensdo sem vencimentos, pelo prazo
de 15 (QUINZE) dias.

Art. 30. A Camara Municipal enviara ao reclamante coépia da

correspondéncia que encaminhou ao Tribunal de Contas ou 6rgao equivalente.
SEGAO IV
DAS SESSOES

Art. 31. A sessao legislativa anual desenvolve-se de Quinze de

Fevereiro a Trinta de Junho e de Primeiro de Agosto a Quinze de

Dezembro, independente de convocacgoes.

§ 1° As reunides marcadas para datas estabelecidas no capitulo deste
Artigo serao transferidas para o primeiro dia util subsequente quando recairem

em sabado, domingos ou feriados.

§ 2° A Cémara Municipal reunir-se-a em sessdes ordinarias, solenes e
secretas, conforme dispuser o seu Regimento Interno, e as remunerara de

acordo com o estabelecimento nesta Lei Orgéanica e na Legislagao especifica.

Art. 32. As sessdes da Camara Municipal deverao ser realizadas em
recintos destinados ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que se

realizarem fora dele.

§ 1° Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra
causa que impeca a sua utilizagao, poderao ser realizadas sessées em outro

local, por decisdo do Presidente da Camara.

§ 2° As sessbes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da

Camara.
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Art. 33. As sessdes da Camara serdo publicas, salvo deliberacdo em
contrario, tomada pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer

motivo relevante de preservacgao do decorro parlamentar.

Art. 34. As sessdes somente poderdao ser abertas pelo Presidente da
Camara ou por outro membro da Mesa com a presenca minima de um terco de

seus membros.

Paragrafo unico - Considerar-se-a presente a sessdo o Vereador que
assinar o livro ou as folhas de presenca até o inicio da ordem do dia e

participar das votagoes.
Art. 35. A convocacgao extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:
| — pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria;
Il — pelo Presidente da Camara;
[l — a requerimento da maioria absoluta dos membros da Cémara.

Paragrafo unico — Na sessdo legislativa extraordinaria, a Cémara

Municipal deliberara somente sobre matéria para a qual foi convocada.
SECAOV
DAS COMISSOES

Art. 36. A Camara Municipal tera comissées permanentes e especiais,
constituidas na forma e com atribuicbes definidas no Regimento Interno ou no

ato que resultar a sua criagao.

§ 1° Em cada comissdo sera assegurada, tanto quanto possivel a
representacéo proporcional dos partidos politicos ou dos blocos parlamentares

que participem da Camara.
§ 2° - As comissdes, em razao da matéria de sua competéncia, cabem:

| — discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento,
a competéncia do Plenario, salvo se houver recursos de um décimo dos

membros da Camara;
Il — realizar audiéncias publicas com as entidades da sociedade civil;

[l — convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma
natureza para prestar informacbes sobre assuntos inerentes as suas

atribuicdes;
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IV — receber peticoes, reclamacgdes, representacdes, ou queixas de
qualquer pessoa contra atos ou omissfes das autoridades ou entidades

publicas;
V — solicitar depoimentos de qualquer autoridade ou cidadao;
VI — apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer;

VII — acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboracéo da proposta

orgcamentaria, bem como a sua posterior execugao.

Art. 37. As comissbes especiais de inquérito, que terdo poderes de
investigacdes proprias de autoridades judiciais além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criadas pela Camara mediante requerimento de dois
tercos de seus membros, para apuragao de fato determinado e por prazo certo,
sendo suas conclusoes, se for o caso encaminhadas ao Ministério Publico para

que este promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 38. Qualquer entidade civil podera solicitar ao Presidente da
Camara que Ihe permita emitir conceitos ou opinides, junto as comissoes,

sobre projeto que nelas se encontrem para o estado.

Paragrafo unico — O Presidente da Camara enviara o pedido ao
Presidente da respectiva comissdo, a quem cabera deferir ou indeferir o
requerimento, indicando, se for o caso, dia e hora para o pronunciamento e seu

tempo de duracao.
SECAO VI
DOS VEREADORES
SUBSEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 39. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides,
palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.

Art. 40. Os Vereadores nao serdo obrigados a testemunhar, perante a
Camara, sobre informacgdes recebidas ou prestadas em razado do exercicio do
mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem

informacoes.
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Art. 41. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos

Vereadores ou a percepgao por estes, de vantagens indevidas.

SUBSEGAO II
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 42. Os Vereadores nao poderao:

| — Desde a expedigao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagbes ou empresas
concessionarias de servicos publicos municipais, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive
os de que sejam demissiveis ad nuntum, nas entidades constantes da alinea
anterior;

Il — Desde a posse:

a) ser proprietarios controladores ou Diretores de empresas publicas,
que goza de favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela
exercer fungao remunerada,;

b) ocupar cargo ou fungdo de que sejam demissiveis ad nuntum nas
entidades referidas na alinea “A” do inciso |, salvo o cargo de Secretario
Municipal ou equivalente, desde que se licencie do exercicio do mandato;

c) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades
que se refere a alinea “A” do inciso |;

d) ser titulares de mais de um cargo ou mandato eletivo;

Art. 43. Perdera o mandato o Vereador:

| — que infringir qualquer das proibi¢gdes estabelecidas no artigo anterior;

I — cujo procedimento for declarado incompativel com o decorro
parlamentar;

[l — que deixar de comparecer, em cada sesséo legislativa, a terga parte
das sessdes ordinarias da Camara, salvo em caso de licenga ou de missao
oficial autorizada por esta;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
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V — quando decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na
Constituicao Federal;

VI — que sofrer condenacgéao criminal em sentencga transitada em julgado;

VII — que tiver residéncia e domicilio fora do Municipio;

VIII — que deixar de tomar posse, sem motivo sem motivo justificado,
dentro do prazo estabelecido nesta Lei Organica;

§ 1° Nos caso dos incisos |, Il, lll e VII deste Artigo, a perda do mandato
sera decidida pela Cémara, por voto escrito e maioria absoluta, mediante
provocagdo da Mesa ou de partido politico representado na Camara,
assegurada ampla defesa.

§ 2° Extingue-se 0 mandato, e assim sera declarado pelo Presidente da
Camara, quando ocorrer falecimento, ou renuncia por escrito do Vereador.

§ 3° Nos casos dos incisos IV, V, VI e VI, a perda do mandato sera
declarada pela Mesa da Céamara, de oficio ou mediante provocacdo de
qualquer Vereador ou partido politico representado na Cémara, assegurada
ampla defesa.

SUBSEGAO llI
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 44. O exercicio de Vereanca por servidor publico se dara de acordo
com as determinacgdes da Constituicao Federal.

Paragrafo unico — O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungao
publico municipal € inamovivel de oficio pelo tempo de duracdo de seu
mandato.

SUBSEGAO IV
DAS LICENGCAS

Art.45. O Vereador podera licenciar-se:

| — para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenca
nao seja subsidiado e superior a 120 (CENTO E VINTE) dias por sessao
legislativa;

Il — por motivo de saude, devidamente comprovado, ou licenga gestante;

§ 1°. Nos casos dos incisos | e Il, ndo podera o Vereador assumir antes

que se tenha escoado o prazo de sua licenca.
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§ 2°. Para fins de remunerac&o nao considerar-se-a como em exercicio
o Vereador licenciado nos termos do inciso |.

§ 3° O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou
equivalente sera considerado, podendo optar pela remuneragao da vereanca.

§ 4°. O afastamento para o desempenho de missdes temporarias de
interesse do Municipio ndo sera considerada como licenca, fazendo o Vereador
jus a remuneragao estabelecida.

SUBSEGCAO V
DA CONVOCAGAO DOS SUPLENTES

Art. 46. No caso de vaga, licengca ou investimento no cargo de
Secretario ou equivalente far-se-a convocacao do suplente pelo Presidente.

§ 1° - O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15
(QUINTE) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara sob pena de ser
considera-o renunciante.

§ 2° - ocorrendo vaga e nao havendo suplente, o Presidente da Camara
comunicara o fato, dentro de 48 (QUARENTA E OITO) horas, ao Tribunal
Eleitoral, para diplomar de acordo com os resultados Eleitorais.

§ 3° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao for

preenchida, calcular-se-a o quorum em funcao dos Vereadores remanescentes.

SEGAO VII
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. O processo legislativo municipal compreende a elaboragao de:
| — leis complementares;

Il — leis ordinarias;

[Il - leis delegadas;

IV — medidas provisorias;

V — decretos legislativos;

VI — resolucgdes.

SUBSECAO I
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DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 48. A Lei organica podera ser emendada mediante proposta:

| — de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il — do Prefeito Municipal;

[l — de iniciativa popular;

§ 1°. A proposta da emenda a Lei organica Municipal sera discutida e
votada em dois turnos de discussdo e votagdo, considerando-se aprovada
quando obtiver, em ambos, dois ter¢os dos votos dos membros da Camara.

§ 2°. A emenda a Lei organica Municipal sera promulgada pela Mesa da

Camara com respectivo numero de ordem.

SUBSEGAO Il
DAS LEIS

Art. 49. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a
qualquer Vereador ou comissdo da Céamara, ao Prefeito Municipal e aos
cidadaos, na forma e nos previstos nesta Lei organica.

Art. 50. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das
leis que versem sobre:

| — regime juridico dos servidores;

Il — criacdo e cargos, empregos e fungdes na administracdo direta e
autarquia do Municipio, fixagcdo ou aumento de sua remuneracao;

[l — orgamento anual, diretrizes orgamentarias e planos plurianual;

IV - criagdo, estruturagcdo e atribuicbes dos 6érgdos da administragcao
direta do Municipio.

Art. 51. A iniciativa popular sera exercida pela apresentacdao, a Camara
Municipal, de projeto de lei subscrito por, no minimo 5% (CINCO POR CENTO)
dos eleitores inscritos no Municipio, contendo assunto de interesse especifico
da zona rural, da cidade, dos bairros localizados no Municipio.

§ 1°. A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se para o seu
recebimento pela Camara, a identificacdo dos assinantes, mediante indicagao
do numero do respectivo titulo eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo
orgao eleitoral competente, contendo a informagado do numero total de eleitores

do bairro, da cidade ou do Municipio.
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§ 2° A tramitacédo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera a
normas relativas ao processo legislativo.

§ 3° Cabera ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor o
modo pelo qual os projetos de iniciativa popular serédo defendidas no Tribunal
da Camara.

Art. 52. S3o objetos de leis complementares as seguintes matérias:

| — Cédigo Tributario Municipal;

Il — Cédigo de Obras ou Edificacoes;

[l — Cédigo de Posturas;

IV — Cédigo de zoneamento do Solo;

V — Cdédigo de Parcelamento do Solo;

VI — Plano Diretor;

VIl — Regime Juridico dos Servidores;

VIIl — Estatuto e plano de carreira dos servidores municipais;

IX — Criagao, organizagao e supressao de Distritos.

Paragrafo unico — As leis complementares exigem para a sua
aprovacao o voto favoravel da maioria dos membros da Camara.

Art. 53. As Leis delegadas serao elaboradas pelo Prefeito Municipal, que
devera solicitar a delegagao a Camara Municipal.

§ 1°. Nao serao objetos de delegacao e os atos de competéncia privativa
da Camara Municipal sobre, planos plurianuais, orgamentos e diretrizes
orcamentarias.

§ 2° A delegacdo ao Prefeito Municipal tera a forma de decreto
legislativo da Camara Municipal, que especificara seu conteudo e os termos de
Seu exercicio.

§ 3°. Se o decreto legislativo determinar apreciagao da lei delegada pela
Camara, esta o fara em votacao unica, vedada qualquer emenda.

Art. 54. O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica, podera
adotar a medida proviséria, com forca de lei, para abertura de crédito
extraordinario, devendo submeté-la, de imediato, a Camara Municipal, que
estando em recesso, sera convocada extraordinariamente para se reunir no
prazo de 05 (CINCO) dias.

Paragrafo unico - A medida provisoria perdera a eficacia, desde a

edicdo, se nao for convertida em lei no prazo de 30 (TRINTA) dias, a partir de
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sua publicagdo, devendo a Camara Municipal disciplinar as relagdes juridicas

dela decorrentes.

Art. 55. Nao sera admitido aumento de despesas previstas:

| — nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa do Prefeito
Municipal, ressalvadas, neste caso os projetos de leis orgamentarias;

Il — nos projetos sobre organizagcdo dos servigos administrativos da
Camara Municipal.

Art. 56. O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciagao
de projetos de sua iniciativa, considerados relevantes, os quais deverao ser
apreciados no prazo de 30 (TRINTA) dias.

§ 1°. Decorrido, sem deliberacao, o prazo fixado no caput deste Artigo, o
projeto sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime sua
votacao, sobrestando-se a deliberacdo sobre qualquer outra matéria, exceto
medida proviséria, veto e leis ordinarias.

§ 2°. O prazo referido neste Artigo n&o corre no periodo de recesso da
Camara e nem se aplica aos projetos de codificagao.

Art. 57. O projeto de lei aprovado pela Camara sera, no prazo de 10
(DEZ) dias uteis, enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal que,
concordando, o sancionara no prazo de 15 (QUINZE) dias uteis.

§ 1°. Decorrido o prazo de 15 (QUINZE) dias uteis, o siléncio do Prefeito
Municipal importara em sangao.

§ 2°. Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de 15 (QUINTE) dias uteis, contados da data do
recebimento, e comunicara dentro de 48 (QUARENTA E OITO) horas, ao
Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 3° O veto parcial somente abrangera texto integral, de Artigo, de
Paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 4°. O veto sera apreciado no prazo de 15 (QUINZE) dias uteis
contados de seu recebimento, com parecer ou sem ele, em uma votagéo.

§ 5.° O veto somente sera rejeitado pela maioria absoluta dos

Vereadores, mediante votacao secreta.
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§ 6°. Esgotado essa deliberagédo o prazo previsto no § 4° deste Artigo, o
veto serd colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as
demais proposicdes até sua votagao final, exceto medida proviséria.

§ 7°. Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito
Municipal, em 48 (QUARENTA E OITO) horas, para promulgacéo.

§ 8° Se o Prefeito Municipal ndo promulgar nos prazos previstos, e
ainda no caso de sancéo tatica, o Presidente da Camara promulgara, e, se este
ndao o fizer no prazo de 48 (QUARENTA E OITO) horas, cabera ao Vice-
Presidente obrigatoriamente.

§ 9° A manutengdo do veto nao restaura matéria suprimida ou
modificada pela Camara.

Art. 58. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante
proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 59. A resolucéo destina-se a regular matéria politico administrativa
da Camara, de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de sancao ou veto
do Prefeito Municipal.

Art. 60. O decreto le3gislativo destina-se a regular matéria de
competéncia exclusiva da Céamara que produza efeitos externos né&o
dependendo de sancgao ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 61. O processo legislativo das resolu¢des e dos decretos legislativos
se dara conforme determinado no Regimento Interno da Cémara, observado,
no que couber, o disposto nesta Lei Organica.

Art. 62. O cidadao que o desejar podera usar da palavra durante a
discussdo dos projetos de lei, para opinar sobre eles, desde que se inscreva
em lista especial na Secretaria da Camara, antes de iniciada a sesséo.

§ 1°. Ao se inscrever, o cidadao devera fazer referéncia a matéria sobre
a qual falara, ndo Ihe sendo permitido abordar temas que nao tenham sido
expressamente mencionados na inscrigao.

§ 2°. Cabera ao Presidente da Cémara fixar o numero de cidad&dos que
podera fazer uso da palavra em cada sessao.

§ 3° O Regimento Interno da Camara estabelecera as condicbes e

requisitos para o uso da palavra pelos cidadaos.

CAPITULO Il
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DO PODER EXECUTIVO
SECAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 63. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com funcdes
politicas, executivas e administrativas.

Art. 64. O Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos simultaneamente, para
cada legislatura, por elei¢cao direta, em sufragio universal e secreto.

Art. 65. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia Primeiro de
Janeiro do ano subsequente a eleicdo, em sessao solene da Camara Municipal
ou, se esta nao estiver reunida, perante autoridade juridica competente,
ocasiao em que prestardo o seguinte compromisso:

“Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicao Estadual e a Lei
Organica Municipal, observar as leis, promover o bem geral do Municipio e
exercer o cargo sob a inspiracdo da democracia, da legitimidade e da
legalidade”.

§ 1°. Se até o dia 10 (DEZ) de Janeiro o Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo
motivo de forca maior devidamente comprovado e aceito pela Camara
Municipal, ndo tiver assumido pela Camara Municipal, ndo tiver assumido o
cargo, este sera declarado vago.

§ 2°. Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo o Vice-
Prefeito, e, na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

§ 3° No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-
Prefeito, fardo declaragao publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro
proprio, resumidas em atas e divulgadas para o conhecimento publico.

§ 4°. O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que lhe forem conferidas
pela legislagao local, auxiliara o Prefeito sempre que for por ele convocado
para missdes especiais, 0 substituira nos casos de licenga e 0 sucedera em
caso de vacéancia do cargo.

Art. 66. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de
Prefeito o Presidente da Cémara.

Paragrafo unico - A recusa do Presidente em assumir a Prefeitura

implicara em perda do mandato que ocupa na Mesa Diretora.
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SEGCAOII
DAS PROIBIGOES

Art. 67. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderéao, desde a posse, sob
pena de perda de mandato:

| — firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagbes ou empresas
concessionarias de servico publico municipal, salvo quando obedecer a
clausulas uniformes.

Il — aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive
os de que seja demissiveis ad nuntum na administracdo publica direta ou
indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico, aplicando-se
nesta hipotese, o disposto no Artigo 38 da constituicao Federal,

[Il — ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV — patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades
mencionadas no inciso | deste Artigo;

V — ser proprietario controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de controle celebrado com o Municipio ou nela exercer funcao
remunerada;

VI — que tiver domicilio e residéncia fora do Municipio.

SECAO Iil
DAS LICENCAS

Art. 68. O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio, sem licenca da
Camara Municipal, sob pena de perda de mandato, salvo por periodo inferior a
15 (QUINZE) dias.

Art. 69. O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer
o cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada.

Paragrafo unico - No caso deste Artigo e de auséncia em missao

especial, ou oficial, o Prefeito licenciado fara jus a sua remuneracéo integral.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
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Art. 70. Compete privativamente ao Prefeito:

| — representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il — exercer a diregao superior da administracéo publica municipal,

[Il — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica;

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela
Camara Municipal e expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugao.

V — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - enviar a Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e o orcamento anual do Municipio;

VII — editar medidas provisérias, na forma desta Lei organica;

VIII — dispor sobre a organizagao e o funcionamento da administragcao
municipal, na forma da lei;

IX — remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por
ocasido da abertura da sesséo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e
solicitando as providéncias que julgarem necessarias;

X — prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as
contas do Municipio referente ao exercicio anterior;

XI — prover e extinguir os cargos e as fungdes publicas municipais, na
forma da lei;

XII — decretar, nos termos legais, desapropriagdo, por necessidade ou
utilidade publica ou por interesse social;

Xl — celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a
realizagao de objetivos de interesse do Municipio;

XIV — prestar a Camara dentro de 30 (TRINTA) dias, as informagdes
solicitadas, podendo o prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexidade da
matéria ou pela dificuldade de obtencédo dos dados solicitados;

XV — publicar, até 30 (TRINTA) dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatorios resumido da execugcao orgamentaria;

XVl — entregar a Cémara Municipal, no prazo legal, os recursos
correspondentes as suas dotacdes orcamentarias;

XVII — solicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o cumprimento
de seus atos, bem como fazer uso da guarda municipal, na forma da lei;

XVIII — decretar calamidade publica quando ocorrerem fatos que a

justifiquem;
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XIX — fixar as tarifas dos servigos publicos concedidos e permitidos, bem
como daqueles elaborados pelo proprio Municipio conforme critérios
estabelecidos na legislagdo municipal,

XXI — requerer a autoridade competente a prisdo administrativa de
servidor publico municipal omisso ou remisso na prestagcdo de contas de
dinheiros publicos;

XXIlI — superintender a arrecadagao dos tributos e pregos bem como a
guarda e a aplicagao da receita, autorizando as despesas e 0s pagamentos,
dentro das disponibilidades orgamentarias ou dos créditos autorizados pela
Camara;

XXIII - dar denominacéo a prédios municipais e logradouros publicos;

XXIV — aplicar as multas previstas na legislagcdo e nos contratos ou
convénios, bem como releva-los quando for o caso;

XXVI — resolver sobre os requerimentos, as reclamagdes ou as
representacdes que lhe forem dirigidas.

§ 1°. O Prefeito Municipal podera delegar as atribuigcdes previstas nos
incisos XIII, XX, XXIV e XXVI deste Artigo.

§ 2° O Prefeito Municipal podera a qualquer momento segundo seu

critério, avocar a si a competéncia delegada.

SECAOV
DA RESPNSABILIDADE E DA PERDA DO MANDATO DO PREFEITO

Art. 71. Os crimes que o Prefeito Municipal praticar no exercicio do
mandato ou em decorréncia dele, por infracdo penal comum ou crime
responsabilidade, seréo julgados perante o Tribunal de justiga do Estado.

§ 1°. A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do
Prefeito que possa configurar infragdo penal comum ou crime de
responsabilidade, nomeara comissdo especial para apurar os fatos que no
prazo de 30 (TRINTA) dias, deveréo ser, apreciados pelo Plenario.

§ 2° Se o Plenario da Camara entender procedentes as acusacgoes,
determinara o envio do apurado a Procuradoria Geral da Justica para as
providéncias, se ndo, determinara o arquivamento publicando as conclusdes de

ambas as decisoes.
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§ 3°. Recebida a denuncia contra o Prefeito pelo Tribunal de justica do
Estado, a Camara Municipal decidira sobre a designagdo de Procurador para
assistente de acusacao.

§ 4°. O Prefeito Municipal ficara suspenso de suas fungoes:

| — nos crimes de responsabilidades apés instauracdo do processo pelo
Tribunal de Justica;

Il — nas infragbes penais comuns, se recebida a denuncia pelo Tribunal
de Justica;

lIl — nas infragdes politico-administrativas, apos instauracéo do processo
pela Camara Municipal, admitindo voto favoravel de dois tergos de seus
membros;

§ 5°. Se, decorrido o prazo de cento e oitenta dias o julgamento nao
estiver concluido, cessara o afastamento do Prefeito.

Art. 72. Sao previstos em lei Federal:

| — os crimes de responsabilidades do Prefeito;

Il — as infragdes politico-administrativas praticadas pelo Prefeito.

Art. 73. O Prefeito perdera o mandato:

| — quando sofrer condenagao criminal em sentenca transitada em

julgado;

Il — perder ou tiver suspensos seus direitos politicos;

Il — o decretar a Justiga Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao
da Republica;

IV — renuncia por escrito, considerada também como tal o néo
comparecimento para a posse nos casos previstos nesta Lei Organica;

V — nos demais casos previstos nesta Lei Orgéanica.

Paragrafo unico — Cabera a Camara Municipal decretar a vacéncia do

Cargo de Prefeito nos casos previstos neste Artigo e nesta Lei Organica.

SECAO VI
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 74. Até 30 (TRINTA) dias antes das eleicdes municipais o Prefeito
Municipal devera preparar, para entregar ao sucessor e para publicacao
imediata, relatorio da situagcdo da Administracao municipal que contera, entre

outras, informagdes atualizadas sobre:
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| — dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos
vencimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de
operagbes de crédito, informando sobre a capacidade da Administragcédo
municipal realizar operag¢des de crédito de qualquer natureza;

Il — medidas necessarias a regularizagdo das contas municipais perante
o Tribunal de Contas ou érgéo equivalente, se forem o caso;

lIl — prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos da
Unido e do Estado, bem como do recebimento de subvengdes ou auxilios;

IV — situagc&o dos contratos com concessionarias publicas;

V — estados dos contratos de obras e servicos em execug¢ao ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha por
executar e pagar, com os prazos respectivos;

VI — transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por for¢a do
mandamento constitucional ou de convénios;

VIl — projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara
Municipal, para permitir que a nova administracdo decida quanto a
conveniéncia de lhes dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-
los;

VIII — situagdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e

orgao em que estao lotados e em exercicio.

Art. 75. E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para execugao de programas ou projetos apds o
término do seu mandato, ndo previstos na legislagdo orgamentaria.

§ 1°. O disposto neste Artigo ndo se aplica nos casos comprovados de
calamidade publica.

§ 2°. Seréo nulos e nao produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos
praticados em desacordo neste Artigo, sem prejuizo, de responsabilidade do
Prefeito Municipal.

SEGAO VI
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 76. O Prefeito Municipal, por intermédio de ato administrativo,
estabelecera as atribuicbes dos seus auxiliares diretos, definindo-lhes

competéncias, deveres e responsabilidades.
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Art. 77. Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sado solidariamente
responsaveis, junto com este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou

praticarem.

Art. 78. Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal deverdo fazer
declaragéo de bens no ato de sua posse em cargo ou fungéo publica municipal

e quando de sua exoneragao.

SECAO VIl
DA CONSULTA POPULAR

Art. 79. O Prefeito Municipal podera realizar consultas populares para
decidir sobre assuntos de interesse especifica do Municipio, de bairro ou
Distritos, cujas medidas deverao ser tomadas diretamente pela a administragao
municipal.

Art. 80. A consulta popular podera ser realizada sempre que a maioria
absoluta dos membros da Camara ou pelo menos 5% do eleitorado inscrito no
Municipio, no Bairro ou no Distrito, com a identificacdo do titulo eleitoral,
apresentar proposi¢coes neste sentido.

Art. 81. A votagcdo organizada pelo Poder Executivo no prazo de dois
meses apos a apresentacdo da proposicdo, adotando-se célula oficial que
contera as palavras SIM e NAO, indicando, respectivamente, aprovagéo ou
rejeicdo da proposicéao.

§ 1° A proposigcao sera considerada aprovada se o resultado da
consulta Ihe tiver sido favoravel pelo voto da maioria dos eleitores que
comparecerem as urnas, em manifestacdo a que se tenham apresentado pelo
menos 50% da totalidade dos eleitores envolvidos.

§ 2°. Seréo realizadas, no maximo, duas consultas por ano.

§ 3°. E vedada a realizacdo de consulta popular nos quatro meses que
antece3dem as elei¢cdes para qualquer nivel de Governo.

Art. 82. O Prefeito Municipal proclamara o resultado da consulta popular,
que sera considerada como decisdo sobre a questdo proposta, devendo o
Governo Municipal, quando couber, adotar as providéncias legais para sua

consecugao.
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TiTULO NI
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO |
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 83. A administragédo direta, indireta, ou fundacional do Municipio
obedecera, no que couber, ao disposto no Capitulo Il da Constituicao Federal
e nesta Lei Organica.

Art. 84. Os planos de cargos e carreiras do servigo publico municipal
serdo elaborados de forma a assegurar aos servidores municipais
remuneragao compativel com o mercado de trabalho para a fungao
respectivamente de progresso funcional acesso a cargos de escalédo superior.

§ 1° O Municipio proporcionara aos servidores oportunidades de
crescimento profissional através de programas de formagdo de méo-de-obra,
aperfeicoamento e reciclagem.

§ 2° Os programas mencionados no Paragrafo anterior terdo carater
permanente. Para tanto o Municipio podera manter convénios especializados
com institui¢cdes.

Art. 85. O Prefeito Municipal, ao prover os cargos em comisséo e as
funcdes de confianga, devera fazé-lo de forma a assegurar que pelo menos
50% desses cargos e fungbes sejam ocupados por servidores de carreira
técnica ou profissional do proprio Municipio.

Art. 86. Um percentual de 10% dos cargos e empregos do Municipio
sera destinado a pessoas portadoras de deficiéncias devendo os critérios para
seu preenchimento ser definidos em lei municipal.

Art. 87. E vedado a conversdo de férias ou licencas em dinheiro,
ressalvados os casos previstos na legislagao federal.

Art. 88. O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus
servidores, para custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e
assisténcia social.

Paragrafo Unico - Os servicos referidos neste Artigo sdo extensivos aos
aposentados e aos pensionistas do Municipio.

Art. 89. Os concursos publicos para preenchimento de cargos,

empregos ou fungdes na administragdo municipal ndo podera ser realizados
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antes de decorridos 30 (TRINTA) dias do encerramento das inscrigdes, as
quais deverao estar abertas por 15 (QUINZE) dias.

Art. 90. O Municipio, suas entidades da administracdo indireta e
fundacional, bem como as concessionarias € as permissionarias de servigos
publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nesta qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel
nos casos de dolo ou culpa.

Art. 91. A administragdo publica direta, indireta ou fundacional do
Municipio, obedecera aos principios de legalidade, legitimidade, publicidade e,
também, ao seguinte:

| — os cargos, empregos e fungdes publicas sao acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei;

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as
nomeacgdes para cargo em comissao declarada em lei de livre nomeagao e
exoneracgao;

[l — O prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos,
prorrogaveis uma vez, por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao,
aquele aprovado em concurso publico de provas ou de proas de titulos sera
convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou
emprego, na carreira;

V — Os cargos em comissao e as fungdes de confianga serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou
profissional, nos casos e condi¢cdes previstas em lei;

VI — E garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagéo
sindical;

VII — O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos
em lei complementar;

VIII — A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX — A revisao geral da remuneragao dos servidores far-se-a sempre na

mesma data;
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X — Lei municipal fixara a Relagdo de valores entre a maior e a menor
remuneragao paga pelo Municipio, observado como limite maximo os pagos,
como remuneragao, a qualquer titulo, pelo Prefeito;

XIl — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderédo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XIl — E vedada a vinculagdo ou equiparacgdo de vencimentos, para efeito
de remuneracao de pessoal do servigo publico, ressalvado o disposto no inciso
anterior ou quando se tratar de isonomia de vencimentos;

Xl — Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico néo
serdo computados nem acumulados, para fins de concessao de acréscimo
ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento;

XIV — E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos de médico.

XV — Somente por lei especifica poderao ser criadas empresas publicas,
sociedade de economia mista, autarquia ou fundacao publica;

XVI — depende de autorizagao legislativa, em cada caso, a criagao de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a
participacado de qualquer delas em empresa privada;

XVIlI — ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢gdes a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelecam obrigagbes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivas de proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificagdo técnica e econbmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacgdes.

XVIII - A publicagao dos atos, programas, obras, servigos e campanhas
dos ¢6rgédos publicos, deverdo ter carater educativo, informativo ou de
orientagao social, dela ndo podendo constar nomes simbolos ou imagens que

caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CAPITULOII
DOS ATOS MUNICIPAIS
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Art. 92. A publicacéo das leis e dos atos municipais far-se-a em 6rgao
oficial ou, ndo havendo, em érgaos da imprensa local.

§ 1°. No caso de nao haver peridédicos no Municipio, a publicacdo sera
feita por afixacdo, em local préprio e de acesso publico, na sede da Prefeitura
Municipal ou da Camara Municipal.

§ 2° A publicagdo dos atos normativos, pela imprensa, podera ser
resumida.

§ 3° A escolha do 6rgao de imprensa particular para divulgagdo dos
atos municipais sera feita por meio de licitacdo em que se levardao em conta,
além dos precos, as circunstancias de periodicidade, tiragem e distribuicao.

Art. 93. A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do
Prefeito far-se-a:

| — mediante decreto, numerado, em ordem cronoldgica, quando se
tratar de:

a) regulamentacao de lei;

b) criagdo ou extingdo de gratificacdo, quando autorizadas em lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares;

d) declaracado de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriagcado ou servidao administrativa;

e) criagao, alteracdo e extingdo de orgdos da Prefeitura, quando
autorizada em lei;

f) definicdo de competéncia dos érgaos e das atribui¢gdes dos servidores
da Prefeitura, nao privativas de lei;

g) aprovagao de regulamento e regimentos dos 6rgaos da administragao
direta;

h) aprovagcdo dos estatutos dos o6rgédos da administragéo
descentralizada;

i) fixagao e alteragcado dos precos dos servigos prestados pelo Municipio
e aprovacgao dos precos dos servigos concedidos ou autorizados;

j) permissao para a exploragao de servigos publicos e para uso de bens
municipais;

l) aprovagao de planos de trabalho dos 6rgéos da administragéo direta;

m) criagdo, extingdo, declaragdo ou modificagdo de direitos

administrativos, nao privativos da lei;
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n) medidas executorias do plano diretor;
0) estabelecimento de normas de efeitos externos, néo privativas de lei.
Il — mediante portaria quando se tratar de:
a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito
individual relativos aos servidores municipais;
b) criagdo de comissdes e designagdes de seus membros;
c) autorizagao para contratagdo de servidores prazo determinado e
dispensa;
d) instituicdo e dissolugao de grupos de trabalho;
e) lotacao e relotagdo nos quadros de pessoal,;
f) abertura de sindicancia e processos administrativo e aplicagao de
penalidades;
g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de
lei ou decreto.
Paragrafo unico — Poderao ser delegados os atos constantes do item |l

deste Artigo.

CAPITULO 1l
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 94. Lei municipal de autoria do Prefeito Municipal instituira o regime
juridico e plano de carreiras dos servidores da administragao publica direta, das
autarquias e das fundacdes publicas, observado as determinacdes previstas na
Constituicao da Republica e nesta Lei Organica.

Art. 95. A lei assegurara, aos servidores da administracdo direta,
isonomia de vencimentos para cargos de atribuigdes iguais ou assemelhados
do mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo,
ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao
local de trabalho.

Art. 96. S3o direitos dos servidores publicos:

| — salario minimo fixado em lei;

Il — irredutibilidade de vencimentos;

[l — décimo terceiro més de vencimento com base na remuneragao
integral ou no valor da aposentadoria;

IV — remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno;
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V — salario-familia para os seus dependentes;

VI — repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIl — remuneragdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em
cinquenta por cento a do normal;

VIIl — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergo a
mais do que a remunerag¢ao normal;

IX — licenga a gestante, com duragao de cento e vinte dias sem prejuizo
da sua remuneracao;

X — licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

XI — adicional de remuneracao para as atividades penosas insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XII — assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento
até seis anos de idade em creches e pré-escolas, inclusive registro nascimento.

Art. 97. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se
as seguintes disposigdes:

| — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara
afastado de seu cargo, emprego ou fungao;

Il — investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego
ou fungao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;

[l — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
horarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungédo, sem
prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade,
sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de
mandato eletivo, seu tempo de servigco sera contado para todos os efeitos
legais, exceto para promogao por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os
valores serao determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 98. Sao estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico, desde que trabalhe.

§ 1°. O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentencga judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo
em eu lhe seja assegurada ampla defesa.

§ 2°. Invalidade por sentencga judicial e demissdo do servidor estavel,

sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de
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origem, sem direito a indenizagado, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor
estavel ficara& em disponibilidade remunerada, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

Art. 99. O servidor sera aposentado:

| — por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando
decorrentes de acidentes em servico, moléstia profissional ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas em lei e proporcionais ao tempo de
servigo, de acordo com a previdéncia.

Il - voluntariamente:

a)aos trinta e cinco anos de servicos, se homem, aos trinta, se mulher,
com proventos integrais, ver Previdéncia em vigor;
b)aos trinta anos efetivo exercicio em fun¢gdes de magistério, se
professor, e vinte e cinco, se professora, com proventos integrais, obedecendo
a Previdéncia;
c)aos trinta anos de servigo, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher,
com proventos proporcionais a esse tempo;

d)aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo, de acordo com o
direito previdenciario em vigor.

§ 1°. Lei complementar podera estabelecer exce¢des ao disposto no
inciso Ill, a e ¢, no caso do exercicio de atividades consideradas penosas,
insalubres ou perigosas.

§ 2° A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos
temporarios.

§ 3° O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal sera
computado integralmente para os feitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 4°. Os proventos da aposentadoria serao revistos, na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacao ou reclassificacdo do cargo ou funcédo em que se

deu a aposentadoria, na forma da lei.
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§ 5°. O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei,
observado o disposto no paragrafo anterior, de acordo com a Previdéncia em

vigor.

CAPITULO IV
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 100. Compete ao municipio instituir os seguintes tributos:

| — imposto sobre:

a) propriedade predial e territorial urbano;

b) transmissao “inter-Vivos”, a qualquer titulo por ato oneroso, de bens
imoveis, por natureza ou acesséo fisica, e de direitos reais sobre imoveis,
exceto de garantias, bem como cessao de direitos a sua aquisi¢ao;

c) vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto oOleo
diesel;

d) servigos de qualquer natureza, definidos em lei complementar.

Il — taxas, em razao de exercicios do poder de policia ou pela utilizacao,
efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos ou divisiveis, prestados
ao contribuinte ou postos a sua disposigao;

[II — contribuicbes de melhorias, decorrentes de obras publicas.

Art. 101. A administracado tributaria é atividade vinculada, essencial ao
Municipio e devera estar dotada de recursos humanos e materiais necessarios
ao fiel exercicio de suas atribuigcdes, principalmente no que se refere a:

| — cadastramento dos contribuintes e das atividades econdémicas;

Il — langamento dos tributos;

[l - fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes tributarias;

IV — inscricao dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranca
amigavel ou encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 102. O Municipio podera criar colegiado constituido paritariamente
por servidores designados pelo Prefeito Municipal e contribuinte indicados por
entidades representativas de categorias econbdmicas e profissionais, com
atribuicbes de decidir, em grau de recursos, as reclamagdes sobre

langamentos e demais questdes tributarias.
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Paragrafo unico — O Prefeito Municipal promovera, periodicamente, a

atualizacao de bens de calculo dos tributos municipais.

Art. 103. O Prefeito Municipal promovera, periodicamente, a atualizagao
de bens de célculo dos tributos municipais.

§ 1°. A base de calculo do imposto predial e territorial urbano — IPTU
sera atualizada anualmente, antes do término do exercicio, podendo para tanto
ser criada comissdo da qual participarao, além dos servidores municipais,
representantes dos contribuintes, de acordo com o decreto do Prefeito
Municipal.

§ 2° A atualizagdo da base de célculo do imposto municipal sobre
servigcos de qualquer natureza, cobrado de autbnomos e sociedades civis,
obedecera aos indices de atualizagcdes monetarias e podera ser realizada
mensalmente.

§ 3° A atualizagdo da base de calculo das taxas decorrentes do
exercicio do poder de policia municipal obedecera aos indices oficiais de
atualizacao monetaria e podera ser realizada mensalmente.

§ 4°. A atualizagdo da base de calculo das taxas de servigos levara em
consideragcao a variagcao de custos dos servigos ao contribuinte ou colocado a
sua disposicao, observados os seguintes critérios:

| — quando a variagao de custos for inferior ou igual aos indices oficiais
de atualizacdo monetaria, podera ser realizada mensalmente;

I — quando a variacdo de custos for superior aqueles indices, a
atualizacdo podera ser feita mensalmente até o limite, ficando o percentual
restante para ser atualizado por meio de lei que devera estar em vigor antes do
exercicio subsequente.

Art. 104. A concessao de isencao e de anistia de tributos municipais
dependera de autorizagao legislativa, aprovada por maioria de dois tercos dos
Membros da Camara Municipal.

Art. 105. A remissao de créditos tributarios somente podera ocorrer nos
casos de calamidade publica ou notéria pobreza do contribuinte devendo a lei
que autorize ser aprovada por maioria de dois tercos dos Membros da Camara
Municipal.

Art. 106. A concesséao de isengao, anistia ou moratdria ndo gera direito

adquirido e sera revogada de oficio sempre que se apure, que o beneficiario
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nao satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢gdes, ndo cumpria ou deixou de

cumprir os requisitos para sua concessao.

Art. 107. E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura
Municipal a inscrigdo em divida ativa créditos provenientes de impostos, taxas,
contribuicbes de melhoria multas de qualquer natureza, decorrentes de
infracbes a legislagao tributaria, com prazos de pagamentos fixados pela
legislagao ou por decisdo ou por decisdo proferida em processo regular de
fiscalizacao.

Art. 108. Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito
tributario ou a prescricao de agao de cobra-lo, abrir-se-a inquérito para apurar
as responsabilidades, na forma da lei.

Paragrafo unico — A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo,
emprego ou fungdo, e independentemente do vinculo que possuir com o
Municipio, respondera civil, criminalmente e administrativamente pela
prescricdo ou decadéncia ocorrida sob sua responsabilidade, cumprindo-lhe

indenizar o Municipio do valor dos créditos prescritos ou n&o langados.

CAPITULO V
DOS PRECOS PUBLICOS

Art. 109. Para obter o ressarcimento da prestacdo de servicos de
natureza comercial ou industrial ou de sua atuagdo na organizagdo e
exploracdo de atividades econdmicas, o Municipio podera cobrar precos
publicos.

Paragrafo unico — Os precos devidos pela utilizagdo de bens e servigos
municipais deverao ser fixados de modo a cobrir os custos de respectivos
servigos e ser reajustados quando se tornarem deficitarios.

Art. 110. Lei municipal estabelecera outros créditos para a afixacdo de
precos publicos.

CAPITULO VI
DOS ORCAMENTOS
SEGCAO |
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 111. — Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| — plano plurianual;

Il — as diretrizes orcamentarias;

[l — os orgamentos anuais;

§ 1°. O plano plurianual compreendera:

| — diretrizes, objetivos e metas para as agdes municipais de execugao
plurianual,

Il — investimento de execucgao plurianual;

[l — gastos com a execugao de programas de duragdo continuada.

§ 2°. As diretrizes orgamentarias compreenderao:

| — as propriedades da Administragao publica Municipal, quer de 6rgaos
da Administragao direta, quer da Administracédo indireta, com as respectivas
metas, incluindo a despesa de capital para o exercicio financeiro subsequente.

Il — orientacdo para a elaboracao da lei orcamentaria anual;

Il — alteragdes na legislagao tributaria;

IV — autorizagao para concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao, criacdo de cargos ou alteragbes de estrutura de carreiras, bem
como a admissao de pessoal a qualquer titulo pelas unidades governamentais
da Administracdo direta ou indireta, inclusive as fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder publico Municipal, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

§ 3°. O orgcamento anual compreendera:

| — O orcamento fiscal da Administracdo direta municipal, incluindo os
seus fundos especiais;

Il — Os orgcamentos das entidades de Administragédo indireta, inclusive
das fundacoes instituidas pelo Poder Publico Municipal,

Il — O orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direitos a voto;

IV — O orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades
e orgdos a ela vinculados, da Administracdo direta oi indireta, inclusive
fundacdes instituidas e mantidas pelo poder Publico Municipal.

Art. 112. Os planos e programas municipais de execugao plurianual ou
anual serdo elaborados em consonéncia com o plano plurianual e com as
diretrizes orgcamentarias, respectivamente, e apreciados pela Céamara

Municipal.
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Art. 113. Os orgcamentos previstos no § 3° do Artigo 111 serdo
contabilizados com o plano plurianual e as diretrizes orgamentarias,
evidenciando os programas e politicas do Governo Municipal.

Art. 114. Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentarias
destinadas a Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares e

especiais, ser-lhe-ao entregues até o dia 20 (VINTE) de cada més.

SECAO I
DAS VETAGOES ORGAMENTARIAS

Art. 115. Sao vedados:

| — a inclusdo de dispositivos estranhos a aprovacao e a fixacdo da
despesa, excluindo-se as autorizagcbes para abertura de créditos adicionais
suplementares e contratagdes de operagdes de crédito de qualquer natureza e
objetivo.

Il — o inicio de programas ou projetos nao incluidos no orgamento anual;

lIl — a realizagdo de despesas ou a assungao de obrigagdes diretas que
excedem os créditos orgamentarios originais ou adicionais;

IV — a realizacado de operagdes de crédito que excedem o montante das
despesas, de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais, aprovados pela Camara Municipal por maioria
absoluta;

V — a vinculagao de receita de impostos a 6rgaos ou fundos especiais,
ressalvada a que se destine a prestacdo de garantia as operagdes de crédito
por antecipacéo de receita;

VI — a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem
prévia autorizacao legislativa e sem indicac&o dos recursos correspondentes;

VIl — a concesséo ou utilizagado de créditos ilimitados;

VIII — a utilizag&o, sem autorizacgao legislativa especifica, de recursos do
orcamento fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir
déficit de empresas, fundagdes e fundo especiais;

IX — a instituigdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia

autorizagdo legislativa.

43



§ 1°. Os créditos adicionais especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados salvo de ato de autorizagao for
promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites de seus saldos serdo incorporados ao orgamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 2°. A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para
atender as despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de

calamidade publica, observado o disposto no Artigo 54 desta Lei organica.

SECAO Iil
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORGAMENTARIOS

Art. 116. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serdao apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento
Interno.

§ 1°. Cabera a Comissao da Camara Municipal:

| — examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual,
diretrizes orgamentarias e orcamento anual e sobre as contas do Municipio
apresentadas anualmente pelo Prefeito.

Il — examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais,
acompanhar e fiscalizar as operacdes resultantes ou ndo da execugao do
orcamento, sem prejuizo das demais comissdes, criadas pela Camara
Municipal.

§ 2°. As emendas serdo apresentadas na comissdo de orgamento e
finangas, que sobre elas emitira parecer, e apreciadas, na forma do Regimento
Interno, pelo Plenario da Camara Municipal.

§ 3° As emendas ao projeto de lei orgcamentaria anual ou aos projetos
que o modifiquem somente poderao ser aprovados caso:

| — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

I — indiquem o0s recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) Dotacéo para pessoal e seus encargos;

b) Servigo da divida;
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c) Transferéncias tributarias para autarquias e fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal;

lIl — sejam relacionadas:

a) Com a correcao de erros ou omissoes;

b) Com os dispositivos do texto do projeto de lei;

§ 4°. As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias nao
poderao ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5°. O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificagdes nos projetos a que se refere este Artigo enquanto
nao iniciada a votagado, na Comissdao de Orgcamento e finangas, da parte cuja
alteragao é proposta.

§ 6°. Os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orgamentarias e
do orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito Municipal nos termos de lei
municipal, enquanto ndo viger a lei complementar de que se trata o § 9° do
Artigo. 165 da Constituicao Federal.

§ 7° Aplicam-se aos projetos referidos neste Artigo, no que nao
contrariar o disposto nesta secdo, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

§ 8°. Os recursos, que em decorréncia de veto, emenda ou rejeigao do
projeto de lei orgcamentaria anual ficarem sem despesas correspondentes,
poderao ser utilizados, conforme o caso, mediante abertura de créditos
adicionais suplementares ou especiais com prévia e especifica autorizacéo
legislativa.

SEGAO IV
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 117. A execucdao do orcamento do Municipio se refletira na
obtencdo das suas receitas proéprias, transferidas e outras, bem como a
utiizacdo das dotagdes consignadas as despesas para execugdo dos
programas nele determinados, observado sempre o principio do equilibrio.

Art. 118. O Prefeito Municipal fara publicar, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execucao orcamentaria.

Art. 119. As alteragcbes orgamentarias durante o exercicio se
representarao:

| — pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;
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Il — pelos remanejamentos, transferéncias e a transposi¢céo de recursos
de uma categoria de programacgao para outra.

Paragrafo unico — O remanejamento, a transferéncia e a transposi¢ao
somente se realizarao quando autorizados em lei especifica que contenha a
justificativa.

Art. 120. Na efetivagdo dos empenhos sobre as dotacdes fixadas para
cada despesa sera emitido o documento “nota de empenho”, que contera as
caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de direito financeiro.

§ 1°. Fica dispensada a emissdo da “nota de empenho” nos seguintes

casos:

| — despesas relativas a pessoal e seus encargos;

Il — contribuicbes para o PASEP;

[l — amortizagdo, juros e servicos de empréstimos e financiamento
obtidos;

IV — despesas relativas a consumo de agua, energia, elétrica, utilizagao
dos servigos de telefone, postais e telégrafos e outros que vierem a ser
definidos por atos normativo proprios.

§ 2° Nos casos previstos no paragrafo anterior, os empenhos e o0s
procedimentos de contabilidade terdo a base legal dos préprios que originam o
empenho.

SECAOV
DA GESTAO DA TESOURARIA

Art. 121. As receitas e as despesas orgamentarias serao movimentadas
através de caixa unica, regularmente instituida:

| — a Camara Municipal podera ter a sua tesouraria por onde
movimentara os recursos que lhe forem liberados;

Il — as disponibilidades de caixa do Municipio e de suas entidades da
Administracao indireta, inclusive dos fundos especiais e fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal serdo depositadas em instituicbes
financeiras oficiais;

Il — as arrecadacbes das receitas proprias do Municipio e de suas
entidades de Administracdo indireta poderdo ser feitas através da rede

bancaria privada, mediante convénio.
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Art. 122. Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma
das entidades da Administracdo direta, nas autarquias, nas fundacgdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal e na Camara Municipal

para ocorrer as despesas miudas de pronto pagamento definidas em lei.

SEGAO VI
DA ORGANIZAGAO CONTABIL

Art. 123. A contabilidade do Municipio obedecera, na organizagdo de
seu sistema administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos
principios fundamentais de contabilidade e as normas estabelecidas na
legislagao pertinente.

Art. 124. A Camara Municipal podera ter a sua propria contabilidade,
quando independente.

Paragrafo unico — A contabilidade da Camara Municipal encaminhara
as suas demonstragdes até o dia 15 (QUINZE) de cada més, para fins de
incorporagao a contabilidade central da Prefeitura, podendo também ficar por
conta do Executivo.

SECAO VI
DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 125. Até 60 (SESSENTA) dias ap6s o inicio da sesséao legislativa
de cada ano, o Prefeito Municipal encaminhara ao Tribunal de Contas do
Estado as contas do Municipio, que se comporao de:

| — demonstragbes contabeis, orgamentarias e financeiras da
administracao direta e indireta, inclusive dos fundos especiais, das fundacgdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Il — demonstragdes contabeis, orgamentarias e financeiras consolidadas
dos o¢rgdos da administragdo direta com as dos fundos especiais, das
fundagdes e das autarquias, instituidos e mantidos pelo Poder Publico
Municipal;

[l — demonstragdes contabeis, orgamentarias e financeiras consolidadas
das empresas municipais;

IV — notas explicativas as demonstragdes de que trata este Artigo;
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V — relatério circunstanciado da gestdo dos recursos publicos no

exercicio demonstrado.

SECAO VIl
DA PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 126. Sao sujeitos a tomada ou a prestacédo de contas os agentes da
Administracdo municipal responsaveis por bens e valores pertencentes ou
confiados a Fazenda Publica Municipal.

Paragrafo unico — Os demais agentes municipais apresentardao as suas
respectivas prestagdes de contas até o dia 15 (QUINZE) do més subsequente

aquele em que o valor tenha sido recebido.

SECAO IX
DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 127. Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo de forma
integrada, um sistema de controle interno, apoiado nas informagdes contabeis,
com objetivo de:

| — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a
execugao dos programas do Governo Municipal;

Il — comprovar a legalidade e avaliar resultados, quando a eficacia, da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nas entidades da Administragcéao
municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais por
entidades de direito privado;

Il — exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio, ver Artigos desta Lei
Organica.

CAPIiTULO VII
DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 128. Compete ao Prefeito Municipal a Administracdo dos bens

municipais, respeitada a competéncia da Camara Municipal quando aqueles

empregados nos servigos desta.
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Art. 129. A alienagdo de bens municipais se fara de conformidade com
a legislacao pertinente.

Art. 130. A afetacéo e a desafetagdo de bens municipais dependerao de
lei.

Paragrafo unico — As Areas transferidas ao Municipio em decorréncia
da aprovacao de loteamentos serao considerados bens dominicais enquanto
nao se efetivarem benfeitorias que Ihes déem outra destinagao.

Art. 131. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito
mediante concessio, permissao ou autorizagao, conforme o interesse publico
exigir.

Paragrafo unico — O Municipio podera ceder seus bens a outros entes
publicos, inclusive os de administragao indireta, desde que atendido o interesse
publico.

Art. 132. O Municipio podera ceder a particulares, para servicos de
carater transitério, conforme regulamentagdo a ser expedida pelo Prefeito
Municipal, maquinas e operadores da Prefeitura, desde que os servigos da
Municipalidade ndo sofram prejuizos e o interessado recolha, previamente, a
remuneragao arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservacao e
devolucdo dos bens cedidos.

Art. 133. A concessdao administrativa dos bens municipais de uso
especial e dominais dependera de lei e de licitacdo e far-se-a mediante
contrato por prazo determinado, sob pena de nulidade do ato.

§ 1° A licitagdo podera ser dispensada nos casos permitidos na
legislagao aplicavel.

§ 2° A permisséo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera
feita mediante licitagao, a titulo precario e por decreto.

§ 3° A autorizagao, que podera incidir sobre qualquer bem publico sera
feita por portaria, para atividades ou uso especifico em transitorio.

Art. 134. Nenhum servidor sera dispensado, transferido, exonerado ou
tera aceito, o seu pedido de exoneragdo ou rescisdo sem que Orgao
responsavel pelo controle dos bens patrimoniais da Prefeitura ou da Camara
ateste que o mesmo devolveu os bens moéveis do Municipio que estava sob
sua guarda.

Art. 135. O oOrgdo competente do Municipio sera obrigado,

independentemente de despacho de qualquer autoridade, a abrir o inquérito
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administrativo e a propor, se for o caso, a competente acao civil e penal contra
qualquer servidor, sempre que forem apresentadas denuncias contra o extravio

de danos de bens municipais.

Art. 136. O Municipio, preferentemente a venda ou a doagéo de imdveis,
concedera direito real de uso, mediante concorréncia e aprovagao legislativa.

Paragrafo unico — A concorréncia podera ser dispensada quando o uso
se destinar ao concessionario de servigo publico, a entidades assistenciais, ou

verificar-se relevante interesse publico na concessao, devidamente justificada.

CAPITULO VII
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 137. E de responsabilidade do Municipio, mediante licitagdo e de
conformidade com os interesses e as necessidades da populagao prestar
servigos publicos, diretamente ou sob regime de concesséo ou permissao, bem
como realizar obras publicas, podendo contrata-las com particulares através de
processo licitatorio.

Art. 138. Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema urgéncia
devidamente justificados, sera realizada sem que conste:

| — o respectivo projeto;

Il — o orgamento do seu custo;

Il — a indicagcdo dos recursos financeiros para o atendimento das
respectivas despesas;

IV — a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade
para o interesse publico;

V — 0s prazos para seu inicio e término.

Art. 139. A concessao ou a permissao de servigo publico somente sera
efetivada com autorizagcdo da Camara Municipal e mediante contrato,
precedido de licitagao.

§ 1°. Serdo nulas de pleno direito as concessodes e as permissdes, bem
como qualquer autorizacdo para a exploragao de servigo publico, feitas em

desacordo com o estabelecido neste Artigo.
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§ 2°. Os servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentagdo e a fiscalizagdo da Administragdo Municipal, cabendo ao

Prefeito Municipal aprovar as tarifas respectivas.

Art. 140. As licitagdes para a concessao ou a permissao Sservigos
publicos deverao ser precedidas de ampla publicidade, inclusive em jornais de
Capital do Estado, mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 141. As tarifas dos servigos publicos prestados diretamente pelo
Municipio ou por 6rgaos de sua Administracdo descentralizada serao fixadas
pelo Prefeito Municipal, cabendo a Camara Municipal definir os servicos que
serdao remunerados pelo custo, acima do custo e abaixo do custo, tendo em
vista seu interesse econdémico e social.

Paragrafo unico — Na formagédo do custo dos servigcos de natureza
industrial computar-se-ao, além das despesas operacionais, e administrativas,
as reservadas para depreciagao e reposi¢cao dos equipamentos e instalagdes,
bem como previsdo expansao dos servigos.

Art. 142. O Municipio podera consociar-se com outros Municipios para
realizacao de obras ou prestacao de servigcos publicos do interesse comum.

Paragrafo unico — O Municipio devera proporcionar meios para criagao,
nos consorcios, de 6rgao consultivo constituido por cidadaos n&o pertencentes
ao servico publico Municipal.

Art. 143. Ao Municipio é facultado conveniar com a unido ou com o
Estado a prestacao de servigos publicos de sua competéncia privativa, quando
lhe faltarem recursos técnicos ou financeiros para execugao do servico em
padrées adequados, ou quando houver interesse mutuo para a celebragdo do
convénio.

Paragrafo unico — Na celebragdo de convénios de que trata este Artigo
devera o Municipio:

| — propor os planos de expansao dos servigos publicos;

Il — propor critérios para fixagao de tarifas;

Il — realizar a avaliacéo periédica da representacao do servico.

Art. 144. A criacéo pelo Municipio de entidade de Administrac&o indireta
para execucao de obras ou prestagcao de servigos publicos s6 sera permitida

caso a entidade possa assegurar auto-sustentagéao financeira.
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Art. 145. Os orgaos colegiados das entidades de Administracdo indireta
do Municipio terdo a participagao obrigatéria de um representante de seus
servidores, eleitos por estes mediante voto direto e secreto, conforme

regulamentacgao a ser expedida do ato do Prefeito Municipal.

CAPITULO IX
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
SEGAO|
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 146. O Governo Municipal mantera processo permanente de
planejamento, visando promover o desenvolvimento do Municipio, 0 bem estar
da populacédo e a melhoria da prestacao de servigos publicos municipais.

Paragrafo unico — O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a
realizacéo plena de seu potencial econbmico e a reducdo das desigualdades
sociais no acesso aos bens e servigos, respeitadas as vocagdes, as
peculiaridades, a cultura local e preservando o seu patrimbnio ambiental,
natural e construido.

Art. 147. O processo de planejamento municipal devera considerar os
aspectos técnicos e politicos envolvidos na fixagdo de obijetivos, diretrizes e
metas para a agdo municipal, proporcionando que autoridades, técnicas de
planejamento, executores e representantes da sociedade civil participem do
debate sobre problemas locais e as alternativas para o seu enfrentamento,
buscando conciliar interesse e solucionar conflitos.

Art. 148. O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguintes
principios basicos:

| — democracia e transparéncia no acesso as informacodes disponiveis;

Il — eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos recursos financeiros, técnicos e
humanos disponiveis;

[l — complementariedade e integragédo de politicas, planos e programas
sociais;

IV — viabilidade técnica e econémica das proposi¢des, avaliada a partir
do interesse social da solugao e dos beneficios publicos;

V — respeito e adequagao a realidade local e regional e consonancia

com os planos e programas estaduais e federais existentes.
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Art. 149. A elaboragdo e a execugao dos planos e dos programas do
Governo Municipal obedecerao as diretrizes do plano diretor e terdo
acompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a garantir o seu éxito e

assegurar sua continuidade no horizonte de tempo necessario.

Art. 150. O planejamento das atividades do Governo Municipal
obedecera as diretrizes deste Capitulo e sera feito por meio de elaboragao e
manutencao atualizada, entre outros dos seguintes instrumentos:

| — plano diretor;

Il — plano de governo;

[Il — lei de diretrizes orcamentarias;

IV — orgamento anual,

V — plano plurianual.

Art. 151. Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no
Artigo anterior deverao incorporar as propostas constantes dos planos e dos
programas setoriais do Municipio, das suas implicagcbes para o0
desenvolvimento local.

SEGAOII
DA COOPERAGAO DAS ASSOCIAGOES
NO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 152. O Municipio buscara por todos os meios ao seu alcance a
cooperagao das associagdes representativas no planejamento municipal.

Paragrafo unico — Para fins deste Artigo, entende-se como associagao
representativa qualquer grupo organizado, de fins licitos, que tenha legalmente
e legitimidade para apresentar seus filiados independentemente de seus
objetivos ou natureza juridica.

Art. 153. O Municipio submetera a apreciagao das associagoes, antes
encaminha-los a Camara Municipal, os projetos de lei do plano plurianual, do
orgcamento anual e do diretor, a fim de receber das medidas propostas.

Paragrafo unico - Os projetos de que trata este Artigo ficardo a
disposicédo das associagdes durante 30 (TRINTA) dias antes das datas fixadas
para sua remessa a Camara Municipal.

Art. 154. A convocagao das entidades mencionadas neste Capitulo far-

se-a por todos os meios a disposicado do Governo Municipal.
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TiTULO IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 155. O Municipio promovera o seu desenvolvimento econémico
agindo de modo que as atividades econdmicas realizadas em seu territorio
contribuam para elevar o nivel de vida e o bem estar da populacéo local, bem
como para valorizar o trabalho humano.

Paragrafo unico — Para consecugdo do objetivo mencionado neste
Artigo, o Municipio atuara de forma exclusiva ou em articulagdo com a Uniao
ou o Estado.

Art. 156 — Na promocado do desenvolvimento econémico, o Municipio
agira, sem prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

| — fomentar a livre iniciativa;

Il — privilegiar a geragao de emprego;

[II — utilizar tecnologias de uso intensivo de mao-de-obra;

IV — racionalizar a utilizagao de recursos naturais;

V — proteger o meio ambiente;

VI — proteger os direitos dos usuarios os servigos publicos e dos
consumidores;

VIl — dar tratamento diferenciado a pequena producdo artesanal ou
mercantil, as micro empresas e as pequenas empresas locais, considerando
sua contribuicdo para a democratizacdo de oportunidades econdmicas,
inclusive para os grupos sociais mais carentes;

VIl — estimular o associativismo, o cooperativismo e as micro empresas;

IX — eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da
atividade econémica;

X — desenvolver acao direta ou reivindicativa junto a outras esferas do
Governo de modo a que sejam, entre outras, efetivados:

a) Assisténcia técnica;

b) Crédito especializado ou subsidiado;

c) Estimulos fiscais e financeiros;

d) Servigos de suporte informativo ou de mercado.
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Art. 157. E de responsabilidade do Municipio, como no campo de sua
competéncia, a realizacdo de investimentos para formar e manter a infra-
estrutura basica capaz de atrair, apoiar ou incentivar o desenvolvimento de
atividades produtivas, seja diretamente ou mediante delegagdo ao setor
privado para esse fim.

Paragrafo unico — A atuagdo do Municipio dar-se-a, inclusive no meio
rural, para a fixagcdo de contingentes populacionais, possibilitando-lhe acesso
aos meios de producéo e geracgao.

Art. 158. O Municipio podera consociar-se com outras municipalidades
com vistas do desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse comum,
bem como integrar-se em programas de desenvolvimento regional a cargo de
outras esferas de Governo.

Art. 159. O Municipio desenvolvera esforgos para proteger o consumidor
através de:

| — orientacdo e gratuidade de assisténcia juridica, independente da
situacao social e econbmica do reclamante;

Il — criagdo de orgdo no admbito da Prefeitura ou da Camara Municipal
para defesa do consumidor;

Il — atuac&o coordenada com a Unido e o Estado.

Art. 160. O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado as
micro-empresas e empresas de pequeno porte, assim definidas em legislagcao
Municipal.

Art. 161. O Municipio em carater precario e por prazo limitado definido
em ato pelo Prefeito, permitira as micro-empresas, se estabelecerem nas
residéncias de seus titulares, desde que ndo prejudiguem as normas
ambientais, de seguranca, de siléncio, de transito e de saude publica.

Paragrafo unico — As micro-empresas, desde que trabalhadas
exclusivamente pela familia, ndo terdo seus bens ou os de seus proprietarios
sujeitos a penhora pelo Municipio para pagamento de débito decorrente de sua
atividade produtiva.

Art. 162. Fica assegurada as micro-empresas ou as empresas de
pequeno porte a simplificagdo ou a eliminagao, através de ato do Prefeito, de
procedimento administrativo em seu relacionamento com a Administracao
Municipal, direta ou indireta, especialmente em exigéncias relativas as

licitagdes.
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Art. 163. Os portadores de deficiéncia fisica e de limitacdo sensorial,
assim como as pessoas idosas, terdo prioridade para exercer o comércio

eventual ou ambulante no Municipio.

CAPITULO Il
DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
SEGAO |
DA SAUDE

Art. 164. Esta lei regula, a nivel municipal, as a¢des e os servigos de
saude, executados, isolada ou conjuntamente, em carater permanente ou
eventual, por pessoas naturais ou juridicas de direito privado ou publico.

Art. 165. A saude é direito de todos os municipios e dever do poder
publico — assegurada mediante politicas sociais e econémicas, que visem a
previsao e/ou eliminagdo do risco de doencga e de outros agravos e 0 acesso
Universal e igualitario as agdes e servigos para sua promog¢ao, protecgao,
recuperacao e reabilitacao.

Art. 166. O direito a saude implica nos seguintes direitos fundamentais:

| — dignidade e qualidade no atendimento;

Il — acesso universal e igualitario as ag¢des e servigos de promogao,
protecao e recuperacao da saude;

Il — respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental,

IV — acesso universal e igualitario da populagdo do municipio as acdes e
servigcos de promogao, protecdo, recuperagao e reabilitacdo da saude, sem
qualquer discriminagao.

Art. 167. Integram o Sistema Unico de Saude, no ambito municipal, na
forma dos Artigos 198 e 199 da Constituicdo Federal:

| as instituicdes publicas federais, estaduais e municipais de prestagao

de servigcos de promogao, protecdo, recuperacdo e reabilitacdo de

saude;

Il — as instituicdes publicas federais, estaduais e municipais de controle
de qualidade, pesquisa e produgdo de insumos, inclusive sangue e
hemoderivados, de equipamentos para a saude, medicamentos, bem como, as

de desenvolvimento de recursos humanos para a saude.
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Art. 168. As acdes de servicos de saude sao de natureza publica,
cabendo ao poder publico sua normalizacio e controle, devendo sua execucao
ser feita através de servigcos publicos e, suplementares através de servigos de
terceiros.

Paragrafo unico — E vedada a cobranca ao usuario prestagdo de
servigos de assisténcia a saude, mantidos pelo Poder Publico ou contratos com
terceiros.

Art. 169. E competéncia do Municipio, exercidas pela secretaria de
Saude ou equivalente:

| — assisténcia a Saude;

Il — a formulagdo e implementos da politica de recursos humanos na
esfera Municipal, de acordo com as politicas Nacional e Estadual de
desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

Il — elaboragao e atualizacio periddica de plano municipal de saude, em
termo de prioridade de estratégicas municipais em consonancia com o plano
estadual de saude e de acordo com as diretrizes do conselho de Saude e
aprovados em lei;

IV — a elaboracao e atualizagcdo da proposta orcamentaria do SUDS,
para o Municipio;

V — a compatibilizagdo e complementagdo das normas técnicas do
Ministério da Saude e da Secretaria do Estado de Saude, de acordo com a
realidade municipal;

VI — o planejamento, administragcao e execugao das agodes de:

a)Controle das condigbes e dos ambientes de trabalho e dos problemas
de saude com ele relacionados;

b)Vigilancia sanitaria;

c)Controle do meio ambiente;

d)Saneamento basico;

e)Saude do trabalhador;

f)Servigos de saude e promogéao nutricional,

g)Assisténcia farmacéutica e de farmacovigilancia.

VIl — a implementagao do sistema de informagdao em saude, no ambito
Municipal;

VIIl — a acompanhamento, avaliacédo e divulgagdo dos indicadores de

morbi-mortalidade no ambito municipal;
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IX — a normalizagao e execucdo, no ambito do Municipio, da politica
nacional de insumos, medicamentos e equipamentos para a saude;

X — a execugao, no ambito do Municipio, dos programas e projetos
estratégicos para enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e
municipais, assim como situa¢gées emergenciais;

Xl — a complementacao das normas referentes as relacbes com o setor
privado e a celebragdo de contratos com servigos privados de abrangéncias
municipal, de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Saude;

Xl — a celebragdo de consoércio intermunicipais para formagao de
Sistema de Saude quando houver indicacio técnica e consenso das partes;

Xl — organizagao de Distrito Sanitario, quando houver indicagao
técnica, com alocagao de recursos e praticas de saudes adequadas a realidade
epidemiologica local observada os principios de regionalizacdo e
hierarquizacao.

Paragrafo unico — Os limites do Distrito Sanitario referidos no XIlll,
constarao do plano diretor do Municipio e serao fixados segundo os seguintes
critérios:

| — &rea geografica de abrangéncia;

Il — discricdo de clientela;

[Il — resolutividade dos servigos a disposi¢ao da populagao;

IV — garantir e promover a prevengdao de doengas ou condi¢des que
elevem a deficiéncia.

Art. 170. As instituicbes privadas poderdo participar de forma
suplementar ao Sistema Unico de Saude, mediante contrato de direito publico
ou convénio, com preferéncia as entidades filantropicas e assim fins lucrativos.

Paragrafo unico - As instituicdes privadas de saude ficardo sob controle
do setor publico, devendo subordinar-se as regras do Sistema Unico de Saude,
no que se refere ao controle de qualidade dos servigos prestados, das
informacgdes e registros de atendimento.

Art. 171. E vedado aos proprietarios, administradores e dirigentes de
entidades ou servigos contratados, exercer cargos ou fungdes de confianga no
Sistema Unico de Saude Municipal.

Paragrafo tnico — Os cargos de geréncia técnica do Sistema Unico de
Saude Municipal deverao ser privativos de carreira profissional a serem

regulamentadas por lei especifica.
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Art. 172. E vetada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou

subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

SEGAOII
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 173. A acdo do Municipio no campo da assisténcia social objetivara
promover:

| — a integragéo do individuo ao mercado de trabalho ao meio social;

Il — o amparo a velhice e a crianga abandonada;

lll — a integracao das comunidades carentes.

Art. 174. Na formulacdo e desenvolvimento dos programas de
assisténcia social o Municipio buscara a participacdo das associagdes

representativas da comunidade.

CAPITULO llI
DA EDUCAGAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

Art. 175. O ensino ministrado nas escolas municipais sera gratuito.

Art. 176. O Municipio mantera:

| — ensino fundamental, obrigatorio, inclusive para os que nao tiverem
acesso na idade propria;

I — atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncias fisicas e mentais;

Il — atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis
anos de idade;

IV — ensino noturno, adequado as condi¢gdes do educando;

V — atendimento ao educando, no ensino fundamental, por meio de
programas suplementares de fornecimento de material didatico, transporte
escolar, alimentacgao e assisténcia social e a saude.

Art. 177. O Municipio promovera, anualmente, o recenseamento da

populacao escolar e fara a chamada dos educandos.
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Art. 178. O Municipio zelara por todos os meios ao seu alcance, pela

permanéncia do educando na escola.

Art. 179. O calendario escolar municipal sera flexivel e adequado as
peculiaridades climaticas e as condi¢cdes sociais e econdmicas dos alunos.

Art. 180. Os curriculos escolares serdao adequados as peculiaridades do
Municipio e valorizagao sua cultura e seu patrimdnio histérico, artistico, cultural
e ambiental.

Art. 181. O Municipio mantera escolas de segundo grau desde que
estejam atendidas todas as criangas de idade até quatorze anos bem como
mantera estabelecimentos de ensino superior, de acordo com as condigdes do
Municipio.

Art. 182. O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de 25% da
receita resultante de impostos e das transferéncias recebidas do Estado e da
Unido na manutencgao e no desenvolvimento do ensino.

Art. 183. O Municipio, no exercicio de sua competéncia:

| — apoiara as manifestacdes da cultura local;

Il — protegera, por todos os meios ao seu alcance, obras e objetivos,
documentos e imoveis de valor histérico, artistico, cultural e paisagistico.

Art. 184. Ficam isentos do pagamento do imposto predial e territorial
urbano os imoveis tombados pelo Municipio em razao de suas caracteristicas
histéricas, artisticas, culturais e paisagisticas.

Art. 185. O Municipio fomentara as praticas desportivas amadoras,
atendendo especialmente as necessidades da zona rural.

Art. 186. E vedada ao Municipio a subvencao de entidades desportivas
profissionais.

Art. 187. O Municipio incentivara o lazer, como forma de promogao

social.

CAPITULO IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 188. O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a todos os
cidaddos o direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel e equilibrado,

bem de uso comum do povo e essencial a qualidade de vida.
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Paragrafo unico — Para assegurar efetivamente esse direito, Municipio
devera articular-se com os 6rgaos estaduais, regionais e federais competentes
e ainda, quando for o caso, com outros municipios, objetivando a solugao de
problemas comuns relativos a protegao ambiental.

Art. 189. O Municipio devera atuar mediante planejamento controle e
fiscalizacdo das atividades, publicas ou privadas, causadoras efetivas ou
potenciais de alteragdes significativas no meio ambiente.

Art. 190. O Municipio, ao promover a ordenagdo de seu territorio,
definira zoneamento e diretrizes gerais de ocupagao que assegurem a protecéo
dos recursos naturais, em consonancia com o disposto na legislagdo estadual
pertinente.

Art. 191. A politica urbana do Municipio e o seu plano diretor deverao
contribuir para a protecdo do meio ambiente, através da doacao de diretrizes
adequadas de uso e ocupagao do solo urbano.

Art. 192. Nas licengas de parcelamento, loteamento e localizagdo do
Municipio exigira o cumprimento da legislagcéo de protegcdo ambiental emanada
da Unido e do Estado.

Art. 193. E vedado ao Poder publico a doagdo a terceiros de areas
advindas de loteamentos, sem aprovagao da Camara.

Art. 194. As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos
publicos deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protegdo ambiental
em vigor, sob pena do ndo ser renovagado a concessao ou permissao pelo
Municipio.

Art. 195. O Municipio assegurara a participagdo das entidades da
comunidade no planejamento e na fiscalizagdo de protecdo ambiental,
garantindo o amplo acesso dos interesses as informacdes, sobre as fontes de

poluigao e degradagao ambiental ao seu dispor.

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL
SECAO |
DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 196. A politica urbana, a ser formulada no ambito do processo de

planejamento municipal, tera por objetivo o plano desenvolvimento das fungdes
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sociais da cidade e o bem estar, dos seus habitantes, em consonéncia as
politicas sociais e econdmicas do Municipio.

Paragrafo unico — As fung¢des sociais dependem do acesso de todos os
cidadaos aos bens e aos servigos urbanos, assegurando-se-lhes condi¢des de
vida e moradia, compativeis com o estagio de desenvolvimento do Municipio.

Art. 197. O Plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o
instrumento basico da politica urbana a ser executada pelo Municipio.

§ 1°. O plano diretor fixara os critérios que asseguram a fungao social da
propriedade, cujo uso e ocupacgéo devera respeitar a legislagdo urbanistica, a
protecdo do patriménio ambiental natural e construido e o interesse da
coletividade.

§ 2° O plano diretor devera ser elaborado com a participagcdo das
entidades representativas da comunidade diretamente interessada.

§ 3° O plano diretor definira as areas especiais de interesse social,
urbanistico e ambiental, para as quais sera exigido aproveitamento adequado
nos termos previstos na Constituicido Federal.

Art. 198. Para assegurar as fungbes sociais da cidade o Poder
Executivo devera utilizar os instrumentos juridicos, tributarios financeiros e de
controle urbanisticos existentes e a disposigdo do Municipio.

Art. 199. O Municipio promovera, em consonancia com sua politica
urbana e respeitadas as disposi¢cdes do plano diretor, programas de habitagcao
popular destinados a melhoria as condigdes de moradia da populagdo carente
do Municipio.

§ 1°. A acao do Municipio devera orientar-se para:

| — ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infra-estrutura basica e
servigos por transportes coletivos;

I — estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e
associativismo de construgao de habitagcio e servicos;

[l — urbanizar, regularizar, e titular as areas ocupadas por populagéo de
baixa renda, possiveis de urbanizagao;

§ 2° Na promocgdo de seus programas de habitacdo popular, o
Municipio devera articular-se com os 6rgaos estaduais, regionais e federais,
competentes e, quando couber, estimulara iniciativa privada a contribuir para
aumentar a oferta de moradias adequadas e compativeis com a capacidade

econdmica da populagao.
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Art. 200. O Municipio, em consonancia com a sua politica urbana
segundo o disposto em seu plano diretor, devera promover programas de
saneamento basico destinados a melhorar as condigdes sanitarias e
ambientais das areas urbanas e os niveis de saude popular.

Paragrafo unico — A agao do Municipio devera orientar-se para:

| — ampliar progressivamente a responsabilidade local pela prestagao de
servigos de saneamento basico;

Il — executar programas de saneamento em areas pobres atendendo a
populacdo de baixa renda, com solugdes adequadas e de baixo custo para
abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

[l — executar programas de educacgao sanitaria e melhorar o nivel de
participacdo das comunidades na solugao de seus problemas de saneamento;

IV — levar a pratica, pelas autoridades competentes, tarifas sociais para
0s servigos de agua.

Art. 201. O Municipio devera manter articulagdo permanente com os
demais municipios de sua regido e com o Estado visando a racionalizagéo da
utilizacdo dos recursos hidricos e das bacias hidrograficas, respeitando as

diretrizes estabelecidas pela Uniao.

SECAO I
DO DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 202. O Municipio assistira aos trabalhadores, rurais e suas
obrigagdes legais, procurando proporciona-lhes dentre outros beneficios, meios
de produgdo, crédito facil e emprego justo, saude e bem-estar social, como
também ajuda as comunidades do mesmo.

Art. 203. O Municipio dentro das suas possibilidades de recursos:

| — assegurar aos pequenos e medios agropecuaristas a assisténcia
técnica especializada no preparo e no uso do solo e na preservagao e combate
as doencas transmissiveis dos rebanhos, além de apoiar seu melhoramento;

Il — assistir aos pequenos e médios agricultores quando da época do

reflorestamento;
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[l — assegurar imediata assisténcia aos trabalhadores rurais atingidos
pela estiagem prestando os primeiros socorros, através de recursos
determinados em lei;

IV — assegurar assisténcia meédica e odontolégica diariamente nos
postos de saude da zona rural, designado profissionais de enfermagem de
plantdo permanente;

V — assegurar, com recursos proprios ou através de convénios com
orgaos publicos a expansado de eletrificagdo rural, perfuracdo de pocgos,
construgcdo de pequenos agudes e barragens e implementos agricolas,
propiciando estruturar e manter sistema de irrigacdo a pequenas e meédias
propriedades e comunidades rurais;

VI — assegurar as entidades associativas da zona rural o apoio
necessario a sua oficializagéo e registro;

VII — promover sistema de distribuicdo de sementes selecionadas aos
pequenos e médios agricultores, ficando estes, comprometidos a ressarcir ao
patriménio publico os produtos arrecadados com a colheita, sendo dispensado
de tal obrigagdo quando em ano de estiagem;

VIl — destinar unidade de saude volante onde ndo houver postos de
saude na zona rural, para atender a populagao da localidade;

IX — assegurar condicbes necessarias ao armazenamento da produgao
agricola e transporte dos graos da zona rural a urbana;

X — oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e trabalhador
rural condicdes de trabalho e de mercado para os produtos, a rentabilidade dos
empreendimentos e a melhoria do padrao de vida da familia rural.

Art. 204. Como principais instrumentos para o fomento da produgao da
zona rural, o Municipio utilizara a assisténcia técnica, a extensdo rural, o
armazenamento, o transporte, o0 associativismo e a divulgacdo das

oportunidades de crédito e de incentivo fiscais.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES ORGANIZACIONAIS GERAIS

Art. 205. — A remuneracao do Prefeito Municipal ndo podera ser inferior

a remuneracgao paga ao servidor do Municipio, na data de sua fixagao.
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Art. 206. O Municipio devera proceder reparos nas estradas
intermunicipais, durante o inverno, nos locais mais atingidos pelas chuvas,

usando méao-de-obra existentes na localidade para a realizagdo dos servigos.

Art. 207. Aos habitantes ou a seus familiares residentes no Municipio,
comprovadamente pobres, poderdo ser patrocinados registros de nascimento
ou certidao de o6bito.

Art. 208. O Municipio podera conceder bolsas de estudos para pessoas
carentes e interessadas em concluir cursos, que néo se ofereca no ambito do
Municipio.

Paragrafo unico — Lei Municipal regulamentara o valor das bolsas de

que trata o caput deste Artigo e seus respectivos fins.

TiTULO VI
ATOS DAS DISPOSIGOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

Art. 1°. O Prefeito Municipal e os Vereadores prestardo o compromisso
de manter, defender e cumprir a Lei Organica no ato e na data de sua
promulgacao.

Art. 2°. O Prefeito enviara dentro de noventa dias, contados da data da
promulgacdo desta Lei Organica, projeto de lei dispondo sobre o plano de
classificagdo de cargos e empregos e regime juridico unico dos servidores
municipais, observadas as normas previstas nesta Lei Organica.

Art. 3°. Sao considerados estaveis todos os servidores municipais cujo
ingresso nao seja consequente de concurso publico e que na data da
promulgagcdo da Constituicdo da Republica, tiverem completado pelo menos
cinco anos continuados de exercicio em fung¢ao publica municipal.

Art. 4°. Nos 10 (DEZ) primeiros anos da promulgacdo da Constituigao
Federal, o Municipio desenvolvera esfor¢cos, com mobilizagdo de todos os
setores organizados da sociedade e com a aplicagdo de pelo menos 50% dos
recursos que se refere o Artigo 212 da Constituicdo Federal para eliminar o
analfabetismo e universalizar o ensino no fundamental, como determina o
Artigo 60 do ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias.

Art. 5°. O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para

distribuicdo nas escolas e entidades representativas da comunidade,
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gratuitamente, deste modo que se faga a mais ampla divulgagdo do seu

conteudo.

Art. 6°. Esta Lei Organica aprovada entra em vigor na data de sua

publicagao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Curral Velho/PB, em 05 de abril de 1990.

SILVINO PEREIRA DE MARROCOS
VEREADOR - PRESIDENTE

JOSE ALVES BARBOSA
VEREADOR - VICE-PRESIDENTE

ERIVALDO RAMALHO
VEREADOR - 1° SECRETARIO

SEBASTIAO DOMINGOS FLORENTINO
VEREADOR - 2° SECRETARIO

CiCERO MIGUEL LOPES
VEREADOR - RELATOR

ANTONIO SALVIANO DE LACERDA
VEREADOR - PRES. DA COMIS. ESPECIAL

JOSE BATISTA NETO
VEREADOR

EUCLIDES ALVES DE CARVALHO
VEREADOR

FRANCISCO ASSIS ALVES
VEREADOR
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*EMENDA A LEI ORGANICA N° 01/2006

Altera dispositivo da
LOM, e da providéncias

correlatas.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CURRAL VELHO, Estado da Paraiba, usando das atribuicdes conferidas pelo
art.48, § 2° da Lei Orgéanica do Municipio,

Faz saber que, em sessdes realizadas nos dias
12/junho/06 (em 1° turno) e 26/06/06 (em 2° turno), o Plenario, por
unanimidade, nas duas votagdes, APROVOU e Ela PROMULGA a seguinte
EMENDA A LEI ORGANICA:

Art. 1° - Os §§ 1° e 3° do art. 25 da Lei Orgéanica do

Municipio passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 25 - ...

§ 1° - 0 mandato da Mesa Diretora da camara sera
de 02 (dois) anos, permitida a recondugado para 0 mesmo
cargo na eleicdo imediatamente subsequente, de todos ou

de qualquer um dos seus integrantes.

§ 3° - A eleicdo para renovacao da Mesa Diretora
realizar-se-a no ultimo dia do primeiro periodo legislativo
do segundo ano da legislatura, estabelecido no art., 31,
caput desta Lei Orgéanica, empossando os eleitos em

primeiro de Janeiro do ano seguinte,

Art.. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cées em contrario.

67



Curral Velho, Estado da Paraiba, Brasil.
Em 26 de junho de 2006.

Mesa Diretora da Camara Municipal.

JOAQUIM ALVES BARBOSA FILHO
VEREADOR - PRESIDENTE

MANOEL ESTRELA NETO
VEREADOR - VICE-PRESIDENTE

ANTONIO SALVIANO DE LACERDA
VEREADOR - 1° SECRETARIO

LUCILENE ALEXANDRINO SOARES BATISTA
VEREADOR - 2° SECRETARIO

(Publicada no Diario Oficial do Estado em 29/06/2006)
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