- Curral Velho

MENSAGEM

Senhor Presidente ¢ demais vercadores.

Com cordial visita, tenho a honra de encaminhar a
Vossa Exceléncia e a seus ilustres pares Projeto de Lei que altera dispositivo da Lei Com-
plementar n® 013/2018.

Com cfeito, o Projeto de Lei justifica-se pelo seu con-
teddo, tendo em vista que a medida nele contida visa, fundamentalmente, assegurar a
aplicacio do principio da universalidade, no atendimento em educacao, bem como, res-
tar adstrita a lei federal que definiu o piso nacional dos professores, adequando-se a rea-
lidade local.

Ressaltamos que o pagamento das despesas decorren-
tes dos efeitos desta lei nao provoca impacto orcamentario e financeiro ao erdrio muni-
cipal, considerando que a fonte de recursos para o custeio se dard através de transferén-
cias do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao Basica - FUNDEB.

Sendo interesse da administracao regular todas as
situacoes ¢ garantir a exceléncia no atendimento em educacio, levamos 3 apreciacao ¢
devida aprovacao desta Casa o projeto que se apresenta.

Aproveitando a oportunidade, renovo a Vossa Exce-
léncia e aos demais Vereadores, meus respeitosos cumprimentos e protestos de estima e

consideracao.
Curral Velho, 02 de fevereiro de g 022‘ .

Tacio Samuel Barbosa Diniz
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N ()1/2022

CONCEDE REAJUSTE AOS SERVIDORES DO
- QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL E
TS  |ALTERA 0S ANEXOS I Wl e I DA LEI
SIISOMERS o i COMPLEMENTAR Ne 13/2018 E DA PROVIDENCIAS
'-“W | CORRELATAS.
Aos

Artd* Fica concedido reajuste salarial para os
profissionais do magistério publico da educacao basica do Municipio de Curral Velho, em
efetivo exercicio em sala de aula, do cargo de professor, com jornada de 30 (trinta)
horas scmanais, para fins de adequacio aos valores de que trata a lei federal n®

11.738/2008.
§ 1° - Na composicao da jornada de trabalho,

observar-se-d o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da carga horaria para o desempenho
das atividades de interacao com os educandos.

§ 2° - efetivo exercicio: a atuacao efetiva no
descmpenho das atividades dos profissionais referidos no paragrafo tnico, inciso II do
art. 26, da Lei Federal n® 14.113/2021, com a alteracio dada pela Lei Federal n°
14.276/2021, associada a regular vinculacao contratual, temporaria ou estatutaria com o
ente governamental que o remunera, nao descaracterizada por eventuais afastamentos
tempordrios previstos em lei com onus para o empregador que nao impliquem rompi-
mento da relacao juridica existente.

§ 3° - profissionais da educacao basica: do-
centes, profissionais no exercicio de funcoes de suporte pedagdgico direto a docéncia, de
direcao ou administracao escolar, planejamento, inspecao, supervisao, orientacao educa-
cional, coordenacao e assessoramento pedagogico, e profissionais de funcoes de apoio
técnico, administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de edu-
cacao basica.

Art. 2° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a
realizar as modificacoes oriundas da implementacao da referida lei na LDO e PPA vigen-
tes promovendo a compatibilizacao da acao ora proposta.

Art. 3° - 0 Valor do piso municipal do ma-
gistério para jornada de 30 horas semanais no exercicio financeiro de 2022
serd fixado em R$ 2.884,00 (dois mil oitocentos e oilenta e qualro reais), em
face da fixacao de carga horaria semanal de 30 (trinta) horas, de que trata o
art. 44 da Lei Complementar n® 013/2015.




Art. 4¢ -

mentar n° 13/2018, passard a ter a seguinte redacao:

ANEXO Y
TABELA DE YENCIMENTOS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

Valor Base Referéncia PISO NACIONAL 2022

Os ancxos I, Il ¢ II, da Lei Comple-

CARGA HORARIA 30 horas
REFERENCIAS
CARGO | Niveis | | I I \! ¥ Vi Vil
AT | 2.887.00 | 3.031,35 | 3.330.49 | 3.834.66 | 4.601,59 | 5.751.99 | TAT7.58
e | A2 | 3.175.70 | 3.334,49 | 3.667.93 | 4.218.12 | 5.061,75 | 6.327.19 | 8.225,34
ey [ A3 | 3493.27 | 3.667,93 | 4.034.73 | 4.639.94 | 5.567.92 | 6.950.90 | 9.047.87
A% | 384260 | 4.034.73 | 4.438.20 | 5.103.93 | 6.124,72 | 7.655.89 | 9.952.66
REFERENCIAS
CARGO | Niveis | | I 1l v v v Vil
BI | 2.857,00 | 3.031,35 | 3.334.49 | 3.834,66 | 4.601,50 | 5.751.99 | 7.477.58
v | B2 | 3.175,70 | 3.334,49 | 3.667,93 | 4.218,12 | 5.061,75 | 6.327.19 | 8.225,34
awas | B3 | 3493.27 | 3.667.93 | 4.034.73 | 4.639.94 | 5.567.92 | 6.959.90 | 9.047.87
BA | 3.842.60 | 403473 | 4.438.20 | 5.103.93 | 6.124.72 | 7.655.89 | 9.952.66
REFERENCIAS
CARGO | Niveis | | I I IV ¥ Vi Vil
CI | 2.887.00 | 3.031,35 | 3.334.49 | 3.834,66 | 4.601,50 | 5.751.99 | 7.477.58
e | €2 | 3.175,70 | 3.334.49 | 3.667.93 | 4.218,12 | 5.061,75 | 6.327.19 | 8.225,34
e 703 | 3493.27 | 3.667.93 | 4.034.73 | 4.630.94 | 556792 | 6.959.90 | 9.047.87
Ch | 3.342.60 | 4.034,73 | 443820 | 5.103,93 | 6.124,72 | 7.655.89 | 9.952,66

Art. 5° - A tabela foi reajustada de acordo com o disposto nos art. 54 e 55,
da Lei Complementar Municipal n® 013/2018, devendo, no caso de o servidor desem-
penhar carga hordria maior ou menor do que a estipulada nesta lei, o valor
respectivo ser adequado a carga horaria desenvolvida.
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Art. 6° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, com cfeito
retroativo a 1 de janeiro de 2022, revogando-sc as disposicoes em contrério.

Curral Velho-PB, 02 de fevereiro de 2022.

Tacio Samuel Barbosa Diniz %
Prefeito Municipal
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