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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N¢ 0/2022

DEFINE AS ATIVIDADES INSALUBRES E PERI-

ATROUADOPOR AN, POR ANAS GOSAS PARA EFEITOS DE PERCEPCAO DO ADICIO-

AS

15100 L5 NAL CORRESPONDENTE PELOS SERVIDORES DO MU-
o NICIPIO E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

Art. 1° - Serao consideradas atividades de Insalubri-
dade e periculosidade, para efeito de percepcao do Adicional, aquelas que, por sua natu-
reza, condicoes ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agenles nocivos a
saude, actma dos limites de tolerancia fixados em razao da natureza e da in-
tensidade do agente e do tempo de exposicao aos seus efeilos.

Paragrafo tnico - Assegura-se igualmente, aos agentes
comunitarios de saide e aos agentes de endemias a percepcao do respectivo adicional
quando do exercicio de trabalho de forma habitual e permanente em condicoes
insalubres, acoma dos limaites de tolerancia estabelecidos pelo orgao competente
do Poder Executivo federal, calculado sobre o seu vencimento ou salario-base, nos ter-
mos do § 3°, do art. 9°-A, da Lei Federal n® 11.350/2006, com a redacao dada pela Lei n°
13.342/2016.

Art. 2" - A percepcao dos respectivos adicionais, sao
conforme avaliacoes contidas no LTCAT - Laudo Técnico de Condicoes Ambientais do Tra-
balho, com avaliacoes técnicas efetuadas por profissional de nivel superior, habilitado
em seguranca, engenharia e medicina do trabalhoe, classificadas conforme atividades in-
salubres e de operacoes perigosas a atuacao do cargo/funcao do posto de trabalho de cada
servidor.

§ 1° - E suscetivel igualmente de gerar direito a per-
cepcao do adicional de insalubridade e ou periculosidade de modo integral, o exercicio,
pelo servidor, de atividade constante do artigo 1° desta lei em carater habitual de expo-
sicao ao agente nocivo ou perigoso.

§ 2° - O Servidor podera optar pelo adicional de insa-
lubridade em grau méaximo, visto que nao podera receber cumulativamente insalubridade
e periculosidade.

§ 3° - O Servidor somente tera direito a percepcao do
adicional enquanto estiver no efetivo desempenho das atividades de insalubridade ou pe-
riculosidade.

§ 4° - As atividades insalubres determinadas por esta
Lei, de conformidade com os graus maximo, médio e minimo, sao as seguintes:

| - Quanto a Insalubridade

I.Analise da exposicao dos servidores a agentes de na-
tureza fisica, quimica e biologica, nos termos da Norma Regulamentadora n® 15 (NR - 15),

da Portaria 3.214/78 e alteracoes posteriores.




1.1 AGENTES DO TIPO: FISICO

Frio: Descricao(oes) - Fsta presente principalmente em
processos de conservacao de alimentos em geral, onde o trabalhador fica exposto a tem-
peraturas muito baixa.

Radiacao nao lonizante - Raios de Sol: Descricao(oes)
- Exposicao da radiacao solar durante atividades rotineiras.

Radiacoes lonizantes: Descricaoloes) - Os operadores
de raios-X e radioterapia estao frequentemente expostos a esse tipo de radiacao.

Radiacoes Nao lonizantes: Descricaoloes) - Sao radia-
coes nao ionizantes a radiacao infravermelha, proveniente de operacao em fornos ou de
solda oxiacetilenica, radiacao ultravioleta como a gerada por operacoes em solda elétrica.

Ruido: Descricaoloes - Fsta ligado principalmente nos
locais ligados com a area operacional.

Umidade: Descricao(oes) - A exposicao ocorre nos pro-
cessos onde existe um maior contato com a dgua e de modo constante. Também pode
ocorrer em trabalhos realizados em ambientes alagados ou com elevada umidade.

Yibracao-Corpo Inteiro: Descricao(oes)- A vibracao de
corpo inteiro é resultante do trabalho em veiculos (onibus, tratores, caminhoes, platafor-
mas, navios, maquinas agricolas, etc).

Vibracao-Localizada: Descricao(oes)- Esta presente
principalmente nas operacoes com maquinas e equipamentos vibratorios (marteletes pneu-
maticos ou outros).

1.2 - AGENTES DO TIPO: QUIMICO

Alcalis Causticos: Descricao(oes) - Estao presentes nas
atividades com manipulacao de produtos quimicos alcalis causticos.

Betume: Descricao(oes)- Exposicao com manuseio de

betume em analise de laboratorios.
* Cimento Portland: Descricao(oes) - Exposicao a ci-
mento Portland durante a jornada de trabalho.

Fumos Metalicos: Descricao(oes)- Como o proprio
nome ja diz, é originado nas operacoes de solda nos processos produtivos onde a mesma é
usada. As operacoes de corte de chapas, ferros e fundicao, principalmente a quente, tam-
bém produzem fumos de caracteristicas semelhantes aos fumos de solda.

Gasolina: Descricao(oes) - Manuseio de gasolina du-
rante o abastecimento ou lavagem de pecas.

Glifesato: Descricao(oes) - Aplicacao de herbicida.

Oleo Diesel: Descricao(oes) - Manuseio de Oleo Diesel.

Oleo Mineral: Descricao(oes)- Exposicao a hidrocarbo-
netos e outros compostos de carbono durante as operacoes com oleo mineral.

Poeira Yegetal: Descricao(oes) - Sao particulas solidas
geradas mecanicamente por ruptura de particulas maiores, nos processos com madeira,
cereais e graos em geral.

Solventes e Tintas: Descricao(oes)- Exposicao a hidro-
carbonetos e outros compostos de carbono-tintas e solventes durante as operacoes de pin-
tura.




I. 3 - AGENTES DO TIPO - BIOLOGICO

Biologico - carnes, glandulas, visceras, sangue: Descri-
cao(oes) - Contato com carnes, glandulas, visceras, sangue, ossos, couros, pélos e dejecoes
de animais portadores de doencas infectocontagiosas (carbunculose, brucelose, tubercu-
lose).

Biologico - cemitérios (exumacao de corpos): Descri-
cao(oes) - Trabalhos em cemitérios (exumacao de corpos).

Biologico - esgotos (galerias e tanques): Descricao(oes)
- Trabalhos em esgotos (galerias e tanques).

Biologico - hospitais, enfermaria (Humana): Descri-
cao(oes) - Trabalhos em hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatorios, pos-
tos de vacinacao e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saide humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem como aos que
manuseiam objetos de uso desses pacientes, nao previamente esterilizados).

Biologico - laboratorios de amalise clinica: Descri-
cao(oes)- Trabalhos em laboratorios de andlise clinica e histopatologia (aplica-se tao-s6 ao
pessoal técnico).

Biologico - lixo urbano (coleta e industrializacao): Des-
cricao(oes) - Os riscos bioldgicos ocorrem por meio de microorganismos que, em contato
com o homem, podem provocar inimeras doencas.

Biologico - Pacientes em Isolamento: Descricao(oes)-
Os riscos bioldgicos ocorrem por meio de microorganismos que, em contato com o homem,
podem provocar inumeras doencas.

Biologico - residuos de animais deteriorados: Descri-
cao(oes)- Contato com micro-organismos provenientes do contato com residuos de animais
mortos.

a) Os servidores que atuam nos cargos/funcoes de Fis-
cal da Vigilancia Sanitaria, Motorista da Vigilancia Sanitaria que desenvolvem atividades
de Emitir relatorios, autuacoes, infracoes; executar fiscalizacao, inspecao, vistorias, apre-
ensoes, estabelecimentos comerciais, industrias, postos de gasolina, ambulatorios, farma-
cias, hospitais, clinicas, unidades de ensino, saneantes, domissanitarios, supermercados,
camaras frias, barreira sanitaria, apreender carnes, alimentos, medicamentos, produtos
quimicos inutilizacoes com hipoclorito de sodio para carne, acompanhar descarte no aterro
sanitario e frigorificos, fazer inspecoes noturnas, fazem jus ao adicional de insalubridade
em grau médio, de acordo com o que preconiza a Portaria 3.214/78 NR - 15, Anexo 13
(manuseio de alcalis causticos ).

b Os servidores que atuam nos cargos/funcoes de Mo-
torista de Limpeza Urbana, Motorista de Obras e Servicos, que desenvolvem atividades de
recolher lixo verde, organico em vias publicas, recolher animais mortos de vias publicas;
operar usina de asfalto, lubrificar minerais com graxeira manual, repor dleo térmico no
sistema, limpar pecas com oleo diesel; dirigir caminhao, revezar e repor o 6leo; fazem jus
ao adicional de insalubridade em grau maximo, de acordo com o que preconiza a Portaria
3.214/78 NR - 15, Anexo 13 (6leo mineral).

¢) Os servidores que atuam nos cargos/funcoes de La-
vador/Servicos Gerais que desenvolvem atividades mantendo contato cutaneo sistematico,
em locais alagados ou encharcados (rede hidraulica), fazem jus ao adicional de




insalubridade em grau maximo, de acordo com o que preconiza a Portaria 3.214/78 NR -
15, Anexo 11 (Umidade).

d) Os servidores que atuam nos cargos/funcoes de Gari/
Varredor, coletores de Lixo que desenvolvem atividades de varrer rua, coletar lixo das
lixeiras, limpeza de banheiros e coleta dos papéis higiénicos ou na manutencao dos banhei-
ros e sistemas de esgolos, fazem jus ao adicional de insalubridade em grau maximo, de
acordo com o que preconiza a Portaria 3.214/78 NR - 15, Anexo 14.

e) Os servidores que atuam nos cargos/funcoes de Ve-
terinario e Técnico Agricola que desenvolvem atividades na area de inspecionar pocilgas,
tambos, ete, auxiliar o veterinario nas praticas operatorias e tratamento dos animais,
controlando a temperatura, administrando remédios, aplicando injecoes, supervisionando
a distribuicao do alimento, etc; fazer transfusoes de sangue, proceder a tuberculizacao e
ao exame de soro-aglutinacao para verificacao de moléstias; extrair sangue para fins de
exame; colaborar em experimentacao zootécnica; realizar a inseminacao artificial; e vaci-
nar animais, fazem jus ao adicional de insalubridade em grau maximo, de acordo com o
que preconiza a Portaria 3.214/78 NR - 15, Anexo 14, Item “Trabalhos ou operacoes, em
contato permanente com estabelecimentos destinados ao atendimento e tratamento de
animais e estabulos e cavalaricas”.

f) Os servidores que atuam nos cargos/funcoes de Mé-
dico, Fonoaudiologo, Psicologos, Assistente Social, Nutricionista, Farmaceutico/Farmaceu-
tico Bioquimico, Auxiliar de Laboratorio, Fisioterapeuta, Enfermeiros, Técnico em Enfer-
magem, Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Protese Dentaria, Odontologo, Auxiliar de
Saude Bucal, Operador de Eletrocardiograma, Acompanhante Terapeutico, Técnico Psico-
motricista, Atendente de Farmacia, Oficineiro, Servente Merendeira, Auxiliar Administra-
tivo, Recepcionistas, Motorista, Motorista (condutores de ambulancia) que desenvolvem
atividades ou operacoes em contato com pacientes ou material infectocontagiante em hos-
pitais, servicos de emergencia, enfermarias, ambulatorios, laboratorios, postos de saude
humana ou no transporte de doentes em ambulancia, fazem jus ao adicional de insalubri-
dade em grau médio, de acordo com o que preconiza a Portaria 3.214/78 NR - 15, Anexo

14.

g) - Os servidores que atuam nos cargos/funcoes de
Odontologo/RaioX, Aux1har de Saude Bucal Bucal/Raio X, Auxiliar de Radiologia, Enfer-
meiros/SAIS, Técnicos em Enfermagem/SAIS, Farmaceulicos/SAIS, Médicos/SAIS, Recepei-
onista/SAIS, Enfermeiros/Tuberculose, Técnicos em Enfermagem/Tuberculose, Médicos/Tu-
beculose, Recepcionista/Tuberculose, Recepcionista/Biometria que desenvolvem ativida-
des ou operacoes em contato com pacientes ou material infectocontagiante em hospitais,
servicos de emergencia, enfermarias, ambulatorios, laboratorios, postos de saide humana
ou no transporte de doentes em ambulancia, fazem jus ao adicional de insalubridade em
grau maximo, de acordo com o que preconiza a Portaria 3.214/78 NR - 15, Anexo 14.

Il - Quanto a Periculosidade

Nos termos da legislacao de enquadramento das ativi-
dades dos trabalhadores em geral:

Anexo I, da NR - 16: Atividades e operacoes perigosas

com explosivos;
Anexo 2, da NR - 16: Atividades e operacoes perigosas
com inflamaveis;

g




a) Os servidores que atuam nos cargos/funcoes de
Odontologo/Raio X, Auxiliar de Satude Bucal/Raio X, Técnico em Raio X, Auxiliar de Radi-
ologia, que desenvolvem atividades de Radiacoes ionizantes, item 4, Salas de irradiacao e
de operacao de aparelhos de raios-X e de irradiadores gama, beta ou neutrons, fazem jus
ao adicional de periculosidade, funcao que se caracterizam como atividades periculosas,
assegurando o trabalhador 30% de adicional incidente sobre o seu salario NR 16.

b) Os servidores que atuam nos cargos/funcoes de Fis-
calizacao de Transporte Coletivo, que desenvolvem atividades de conduzir veiculos leves
¢ motocicletas, fiscalizar transporte coletivo, individual, fretamento escolar e transito;
auxiliar no recolhimento de animais, sinalizando a via e direcionando os animais, fazem
jus ao adicional de periculosidade, funcao que se caracterizam como atividades periculosas,
assegurando o trabalhador 30% de adicional incidente sobre o seu salario(NR-16, Anexo 5,
item 1).

Art. 3° - Sao consideradas atividades ou operacoes pe-
rigosas, na forma aprovada por esta Lei, aquelas que, por sua natureza ou método de
trabalho, impliquem o contato permanentemente com risco acentuado.

Art. 4° Cessara o pagamento do adicional de insalubri-
dade e periculosidade quando:

a) a insalubridade e periculosidade for eliminada ou
neutralizada pela utilizacao de equipamentos de protecao individual ou adocao de medidas
que conservem os limites tolerdveis e seguros;

b) o servidor deixar de trabalhar em atividades insa-
lubres ou perigosas;

c) o servidor negar-se a usar o equipamento de prote-
cao individual (EPI).

Art. 5° - O exercicio de atividade insalubre ou peri-
gosa, em carater esporadico ou ocasional, nao gera direito ao pagamento do adicional.

Art. 6° A inclusao de outras atividades como Insalubre,
além das previstas nesta Lei, dependera de laudo pericial, emitido por perito devidamente
credenciado.

Paragrafo unico - As atividades que possam gerar du-
vidas quanto a inclusao nos quadros desta lei, como insalubres ou perigosas, serao objeto
de pericia técnica por parte de perito devidamente habilitado.

Art. 7° Cessard o pagamento do adicional de insalubri-
dade e periculosidade quando:

I. A insalubridade ou periculosidade for eliminada ou
neutralizada pela utilizacao de equipamento de protecao individual ou adocao de medidas
que conservem o ambiente dentro dos limites toleraveis e seguros:

[I. O servidor deixar de trabalhar em atividades insa-
lubres ou perigosas; e

[lI. O servidor se negar a usar o equipamento de pro-
tecao individual.




Paragrafo tinico. A eliminacao ou neutralizacao da in-
salubridade ou periculosidade, nos termos do inciso | deste artigo, serd baseada em laudo
técnico de perito.

Art. 8° - A perda do adicional, nos termos do inciso
11, do artigo 4°, desta Lei, nao impede a aplicacao da pena disciplinar cabivel nos termos
do Regime Juridico dos Servidores.

Art. 9° - As despesas decorrentes da presente Lei, cor-
rerao a conta de dotacoes orcamentarias proprias.

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de
sua publicacao.

Curral Velho, 28 de marco de 2023.
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